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KOSZONTO

A Pedagogusok Szakszervezetének irodajaban tlve sokaig tépelédtem azon, hogyan is
kezdjem ezt a vezércikket. Talan a bemutatkozéssal illene, talan azzal, milyen nagy
megtiszteltetés ért, hogy én lehetek a Pedagdgusok Lapjanak fészerkeszt6je. Mig ezen
toprengtem, a szomszédos szobabdl halk muzsika, csendes-vidam duruzsolas
sz(ir6ddtt kit. Mint késébb megtudtam, a PSZ nyugdijas tagozata tartotta karacsonyi
Osszejovetelét. Talan emiatt jutott eszembe, mindenekelétt a kdszonettel kell
kezdenem. Igen, a kdszdnettel minden tanitomnak és tanaromnak, akik eligazitottak az
ismeretlen vilag sdr(jében, tanitottak és neveltek, korholtak vagy biztattak, mikor mi
kellett, akiknek egy-egy szava, pillantdsa akarva-akaratlanul egész tovabbi életemet
befolyasolta, és akiknek halaval tartozom azért, mert a segitségiik, munkajuk nélkil
sohasem lehettem volna Ujsagira.

A stafétabotot a tragikusan koran elhunyt, és az érdekvédelem minden csinjat-
binjat ismerd, nagy tudasd és mindig segit6kész kollégatol, Arok Antaltol vehettem at,
aki tobb mint tiz évig volt a lap f6szerkesztéje. Igyekszem méltd utéda lenni, munkaja-
b6l megdrizve mindazt, ami annak a kozdsségnek az érdekét szolgalta, amelyért &
egész életében dolgozott.

Magamrdl csak annyit, miel6tt a sajté szolgalataba alltam, a f6iskola elvégzése
utan én is pedagdgusként, 6vonéként kezdtem a palyamat, hogy aztan a gyerekeim, és
most mar az unokaim altal is lassam, magam is atéljem a kdzoktatas, az oktatas min-
den buktatéjat és magaslatat. A mindennapokban gond b&séggel akad, hogy aztan a
betéveddé 6rom ugy ragyogjon ki bel8le, mint a dragaké a talmi Gveggyongydk kozdl.
Lattam ezt Gjsagiroként is, hisz tobb mint negyedszazada vagyok a média szolgaldja,
dolgoztam tizemi lapoknal, ahol nehéz sorsi, becsilettel teli munkasok tanitottak az
igazmondasra, de voltam napilapok, a Népszabadséag, a Kurir, és legutdbb, tiz évig a
Népszava munkatarsa is, ahol a hir, az informacié és a gyorsasag volt a hajtéerd. Es
még valami, az a tudat, hogy az én dolgom az, hogy azok helyett, akik nem tehetik,
kimondjam az igazsagot, hogy a gyengébbeket, a raszoruldkat, az elesetteket, az dnhi-
bajukon kivil nehéz helyzetbe jutottakat megvédjem, legaldbb a sz6 erejével. Mert a
kimondott, a leirt sz6nak még mindig nagyon nagy ereje van! Lehet kapocs, hogy
kozds dolgainkat egytittes erével elvégezzik, és lehet kés, ami ezt a darabokra szag-
gatott orszagot még tovabb apritja. Ezért Oridsi az irastudok feleléssége, ezért kell
kétszer is meggondolnunk, mi az, ami mellett letessziik a voksunkat.

En kapocs, és nem kés akarok lenni. Hasznalni akarok, egy kemény és valtozo
vilagban segiteni azokat, akikt6l nem kevesebb fligg, mint a jové. Mert tagadhatjuk,
vagy bevallhatjuk, attol még igaz, nem a politikusoktol, még csak nem is a politikatol,
hanem a ma tanitéitol, tanaraitdl fligg, hogy ez az orszag fel tudja-e venni a versenyt
a nagyvilaggal, vagy 6rokre elvész az id6 mélyén. Mert rajtuk malik, mit tanitanak, az
ember, az élet, a szolidaritas, a haladas iranti tiszteletet, a j0 szandékot és a tudas
kivanasat, lerakva ezzel az alapjait az elkovetkezendd széz éveknek, vagy mindennek
az ellenkez6jét, megasva ezzel a sirt, ,,hol nemzet stllyed el.”

Kemény, aldozatot is kivand, de szép, egész életre sz6l6 kiizdelem ez, olyan vetés,
amelynek termését csak a jové arathatja le. De le fogja, hisz tudom, nincs olyan em-
ber, akinek villanasnyi idére ne jutna eszébe olykor volt tanitdja, tanara. A palya
igazi elkotelezettjei ma is tudvan tudjak, minden szavuknak, gesztusuknak jelent6sége
van, egy-egy tanitvanyuk egész életét meghatarozé jelent6sége. S mivel nem tudjak,
épp melyiknek, mindegyikre nagyon vigyaznak. En pedig arra fogok vigyazni, hogy az
6 hangjuk mindenkor eljusson azokhoz, akik az 6 sorsukrél déntenek.
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) In r:nemo[iam
JUHASZ LASZLO (1924-2009)

Gyakran utaztunk egyitt hivatalos lgyek intézésére, tobbek
kozott Dunéntilra is. Mid6n a jarm(i Székesfehérvar és a Bala-
ton kozotti tavolsag felénél szaguldott, Laci kinézett az abla-
kon, és oromteli hangon megszolalt: ,,... ez a t4 mar az én
gyonyori-szerelmetes szil6foldem része, Mez&fold darabja.
Ide latszik sziil6falum templomtornya, magam el6tt latom igazi
hazdmat.”” Arra jartunkban soha nem feledkezett megismételni
eme Oromét.

Enyingen szlletett 1924. szeptember 15-én, ismert-elismert
acsmester csaladjaban. A tanitoképzét Papan kezdte 1940-ben,
am negyedéves kordban tanulmanyait megszakitotta a haborq,
amely Budapestre sodorta. A hadi események ,,bezartak™, nem
tudott hazautazni. A Budai Tanit6képz&ben 1945-ben szerezte
meg tanitdi diplomajat. Még ez évben sziil6falujaban kisegit6
tanito lett, és alapit6 tagja a Pedagégusok Szakszervezetének.
1946-ban a zirci jarasi Olaszfalu iskolajaban kezdett tanitani,
ahol szakszervezeti bizalmijava is valasztotta a tantestiilet. Ha-
mar felfigyeltek a fiatal, lelkes tanitora: 1947-ben a jaras utto-
rémozgalmanak, 1948-ban pedig Veszprém megye ifjisagi és
szakszervezeti vezetésével biztdk meg. 1950-ben a Pedagogu-
sok Szakszervezete kdzponti apparatusanak szervezési oszta-
lyara nevezték ki munkatarsnak, majd megbiztdk az osztaly
vezetésével. 1951-52-ben a Szakszervezetek Orszagos Tana-
csaba hivtak, ahol az elntkség titkdrsaganak irodavezetését
biztak ra. 1954-ben Gjra a Pedagogusok Szakszervezetébe ve-
zetett Otja, s ismét osztalyvezet6, valamint az elndkség
és kozponti vezetGség tagja lett. 1956-ban 6 olvasta be a ra-
di6ba a szakszervezet felhivasat és koveteléseit tartalmazé ha-
tarozatot november 20-an. Kés6bb a szakszervezet titkarsagat
vezette 1965-ig, amikor is a Pedagogusok Szakszervezete Bu-
dapesti Bizottsdganak titkarava valasztottdk, de maradt to-
vabbra is az elndkségnek, valamint a K. V-nak tagja. S6t, a
Szakszervezetek Budapesti Tanacsanak tagjava valasztottak.
Ezen tisztségeket 1986-ig, nyugallomanyba vonulasaig toltotte
be, amikor a Pedagdgusok Szakszervezete budapesti tarsa-
dalmi elndkévé valasztottak.

Munkéssaga, élete kezdettdl fogva egybeforrt a szakszerve-
zeti mozgalommal. Ez az idészak méara torténelemmé valt, s
ennek ismeretében értelmezheté palyatarsunk, baratunk mun-
kassdga, mely szakadatlanul a becsiilet, emberi tisztesség és
Oszinte bizalom jegyeit viselte, ez jellemezte egyéni és kozos-
ségi életét egyarant.. Juhasz LaszI6 elkdtelezetten faradozott a
pedagdgusok, a magyar oktatasugy érdekében, szem el6tt
tartva a szakszervezet nemes céljait. Ismerték, becsiilték és
szerették orszagszerte. Barmely tisztségében dolgozott, azt
mindenkor szolgalatnak, munkajat hivatasnak tekintette. Nagy
szerepe volt abban, hogy munkatarsaink nem parancsok sze-
rint, hanem egymas munkajat kiegészitve, baratként végezték
munkdajukat.J6 pedagogus és tisztségvisel6 volt, allapithatjuk
meg mi, volt munkatarsai és baratai. J6 ember, j6 apa, nagy-
apa és férj, mondhatja szeretett felesége, Ica, akivel igazi
szeretetben, megértéshen éltek.

O maga is tudta, hogy nagyon beteg. Tirelemmel, mélto-
saggal viselte a sorsa altal raszabott terhet. Szépen, csendesen
tavozott Budapesten, 2009. november 13-an, pénteken. Haza-
tért szeretett szll6varosanak csendes kertjébe, ott nyugvo
szllei, testvére és kisfia mellé.

Kdéséane dr. Kovacs Magda, szakszervezetiink egykori titkara
és Gallo Istvanné, szakszervezetiink elndke bdcsuztatdi utan
helyzeték oda hamvait, 2009. december 5-én.

Kedves Laci baratunk, nyugodj békében!

Horvath Janos

Elhunyt Beke Kata

Eletének 73. esztendejében elhunyt Beke Kata ir6, publi-
cista, tanar, volt oktatési &llamtitkér. Beke Katalint az
Oktatasi és Kulturdlis Minisztérium sajat halottjanak te-
kinti, temetésérdl késdbb intézkednek.

Beke Katat 1990-ben valasztotték orszaggy(lési kép-
visel6nek, 1990 szeptemberétdl a Mivel6dési és Kozok-
tatasi Minisztérium politikai allamtitkaraként dolgozott.
Mivel oktatasi elképzeléseit nem tudta megval6sitani, le-
mondott allamtitkari tisztségér6l, és kilépett az MDF-bdl.
1994-ig fiiggetlen orszaggy(ilési képvisel6ként politizalt,
majd visszavonult. lrodalmi és publicisztikai tevékeny-
sége is jelentds, 1990-t61 1992-ig az Uj Katedra fdszer-
keszt6je volt. Tobb kdnyvet irt: Istennek furcsa izlése van
(kisregeny); John Bonaventura Pendragon igaz torténete
(elbeszélések); Kasszandra (elbeszélések); Leszamoltam
Stanci nénivel? (publicisztikai irasok), Jézusmaria, gy6z-
tink! (memoarok).

OLVASD ES ADD TOVABB!

A Pedagbgusok Lapja internetes honlapunkkal (www.pedagogusok.hu)
egyutt szakszervezetlink tisztségviselGinek, tagjainak egyik legfonto-
sabb informécidéforrasa. Minden PSZ-alapszervezethez (intézményhez)
egy-egy példanyban ingyen juttatjuk el, telepiilésenként egy cimre pos-
tazva. Amennyiben tobb intézmény van egy telepilésen, a helyi PSZ-
szervezet terjeszti tovdbb a példanyokat. Egyre tobb intézmény
nevel6testiileti szobajaban, kényvtari olvasétermében is hozzaférhetd
mar lapunk. Jol bevalt gyakorlat, ha egy-egy érdeklédést keltd, aktualis
iras fénymésolata vagy a lapban olykor megjelené miniplakat a hirde-
tétablara is kikertl. Jogszabalyokat ismertetd anyagainkat — amelyek a
z6ld PL-Utmutatéban kapnak helyet — pedig tanacsos a PSZ-tisztségvi-
sel6nek és az intézményvezetének egylittesen attekinteni, megbeszélni.

El6fizetSinknek kdzvetlenll a megadott cimre kiildjik lapunkat. Az
évi el6fizetés dija 5 szazalék &faval 4 100 forint, amelyet egy 6sszegben
kériink. Az intézmények banki atutalassal (szamlaszam: 11707024-
20100456) fizethetnek el6, az egyéni érdekléd6knek pedig — megrende-
I6levelik alapjan — csekket postdzunk. Csak a befizetés megérkeztét
kovetben, utdlag tudunk szamlat kildeni.

Tovabbra is szivesen fogadjuk a hirdetéseket a kdvetkezd, valtozat-
lan fizetési feltételekkel: egész oldalas hirdetés (A/4-es formaban, fe-
kete-fehérben) 90 000 forint, féloldalas 45 000, negyedoldalas 22 000
forint. Az apréhirdetés kozlési ara: szavanként 45 forint. Minden egyes
dijtételt 20 szazalékos afa terhel. A hirdetések bekiildésének hatarideje:

a megjelenési hénap 3. napja.

Bukkaranyoson 9 f6s vendéghaz egész évben varja a kirandulni,
pihenni vagydkat. Teljesen felszerelt konyhéval, a kertben bogracso-
zési lehetGséggel. Ar: 1800 F/f6/éj. Elérhet6ség: Molnarné Gal
Erika, tel.: 06-70-947-8346. E-mail: danifreemail@freemail.hu (x)
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Megallapodas 3

Jovore 73 500 forint lesz a minimalbér, 89 500 forint a szakmunkasbér-minimum

OET: MEGALLAPODAS KOMPROMISSZUMOKKAL

Jovdre a jelenlegi 71 500 forint helyett 73 500 forint lesz a
minimalbér, 89 500 forint a szakmunkasbér-minimum. Er-
rél és a netté keresetek realértékének meg6rzésérdl alla-
podtak meg az Orszagos Erdekegyeztets Tanacs (OET) de-
cember 1-jei plenaris tlésén.

Kompromisszumos megallapodas sziletett, mondta Csiz-
mar Gabor, a Miniszterelndki Hivatal allamtitkara, és emlé-
keztetett arra, hogy a bérmegallapodasrol szolo targyalasok
szeptember 8-an kezdGdtek. Ugy fogalmazott: ,,Nagyon kicen-
tizett megallapodast sikeriilt kdtni, mind a két oldal jelentds
kompromisszumokat kétott.”

A targyalasok alatt David Ferenc, a munkaaddi oldal sz6vivé-
je azt hangsulyozta, a 73 500 forinttal a minimalis bér meg6rzi
realértékét. (Ez az &sszeg 3,9 szazalékos jovo évi inflaciot felté-
telezve csekély redlbér ndvekedést jelent.) A munkaaddk a nettd
keresetek realértékének megdrzését javasoltak a bérbruttésitas, az
addvaltozasok, és a 3,9 szézalékos varhatd jovd évi inflacié mel-
lett — kdzblte Rolek Ferenc, a munkaadoi oldal elndke. A Munka-
adok és Gyariparosok Orszagos Szovetségének (MGYOSZ)
alelndke szerint a munkaadok elmentek a lehetéségek hataraig.

A munkavallalok szamara elfogadhaté a minimalbér real-
értékének meg06rzése — mondta Pataky Péter. A Magyar Szak-
szervezetek Orszagos Szovetségének elndke garantalt szak-
munkasbér-minimumkeént elészor 93 500 forintot javasolt, ké-
s6bb az oldal megallapodott a 89 500 forintos 6sszegrél. A
munkavallal6k szdmaéra elfogadhat6 a tervezet, mellékelve azt
a tablazatot, amelyben kereseti kategoridnként rogzitik a szik-

séges valtoztatasokat — kdzolte.

A kormanyzati oldal altal kidolgozott tablazat szerint a
keresetek realértékének meg6rzéséhez 160 ezer forintig atla-
gosan 3 szazalékkal kell emelni a bruttd kereseteket, 160-600
ezer kdzott nincs szlikség emelésre. (Ez nemzetgazdasagi szin-
ten 1,5 szazalékos reélbér emelkedést jelent.)

»Vallalhatd megéllapodas sziiletett” — foglalta 6ssze a mun-
kavallaloi oldal véleményét Borsik Janos, az oldal elndke. A
targyalasnak nincs alternativdja — jelezte az Autondém Szak-
szervezetek Orszagos Szovetségének elnoke, aki megkdszonte a
munkaaddi oldal kompromisszum-készségét. A Stratégiai Tar-
sasagok Orszagos Szovetségének kivételével zaradékkal latta el a
megéllapodast a munkaaddi oldal, amely szerint a veszteséges
vallalatok esetében nem ajanlja a keresetek 2010. évi novelését.
Ezt a megjegyzést a munkavallaléi oldal egységesen elutasitotta.
Toébb munkaad6i szbvetség a garantalt szakmunkasbér-mini-
mumrdl sz6l6 megéallapodassal nem értett egyet, de vétodjogaval
nem élve, annak létrejéttét nem akadalyozta meg.

A kormany udvozolte a megallapodast, amit felel6sség-
teljes, megnyugtatd, és jo6 kompromisszumnak tart.

Szollar Domokos sz6vivé hangsllyozta: a kormany
nagyra tartja és elismeri a szakszervezetek hozzaallasat,
hogy valsag idején, felel6sen és a valsagkezelés céljait
szem el6tt tartva jutottak megallapodasra a kormanyzat-
tal. Véleménye szerint a jovahagyott 2010-es koltségve-
téssel és a minimalbér-megallapodassal kiszamithat6 palya-
ra keriilt a jové év a munkaltatok és a munkavallalok sza-
méra. A jov0 évre varhaté inflacié mellett pedig a minimal-
bér meg tudja tartani értékét.

A netto és a realkeresetek alakuldsa havi brutt6 160 ezer Ft-ig a realkeresetek meg6rzését biztosito
brutto keresetndvekedes, afolott valtozatlan bruttd keresetek mellett 2010-ben

Havi brutt6 kereset Bruttdé Szja adoalap Havi nett6 kereset Netto Netto
2009 | 2010 2010/2009 2010 2009 | 2010 2010-2009 2010/2009
forint % (127%) forint Forint %

75 000 77 100 102,8 97 917 60 090 62 447 2 357 103,9
80 000 82 600 103,3 104 902 63 340 65 825 2 485 103,9
90 000 93 600 104,0 118 872 69 840 72 580 2740 103,9
100 000 104 600 104,6 132 842 63 340 79 335 2995 103,9
110 000 114 700 103,5 145 669 76 340 85537 3222 103,9
120 000 124 200 102,8 157734 82 315 91371 3456 103,9
130 000 133 600 102,2 169 672 87 915 97 144 3629 103,9
140 000 143 100 101,7 181737 93515 102 978 3863 103,9
150 000 152 500 101,0 193 675 99 115 108 750 4035 103,9
160 000 161 600 100,0 205 232 104 715 114 339 4324 103,9
170 000 170 000 100,0 215900 113015 119 497 5682 105,0
180 000 180 000 100,0 228 600 117 615 125 638 8023 106,8
190 000 190 000 100,0 241 300 121 415 131779 10 364 108,5
200 000 200 000 100,0 254 000 125215 137 920 12 705 110,1
210 000 210 000 100,0 266 700 129 015 143 937 14 992 111,6
220 000 220 000 100,0 279 400 132 815 148 554 15739 1119
230 000 230 000 100,0 292 100 136 615 153171 16 556 112,1
240 000 240 000 100,0 304 800 141 300 157 788 16 488 1117
250 000 250 000 100,0 317 500 146 000 162 405 16 405 1112
260 000 260 000 100,0 330 200 150 700 167 022 16 322 110,8
270 000 270 000 100,0 342 900 155 400 171 639 16 239 110,4
280 000 280 000 100,0 355 600 160 100 176 256 16 156 110,1
290 000 290 000 100,0 368 300 164 800 180 873 16 073 109,8
300 000 300 000 100,0 381 100 169 500 185 490 15990 109,4
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KERESET-KIEGESZITEST KAPNAK A KOZSZOLGAK

Az Egységes Kobzszolgalati Sztrajkbi-
zottsdg és a kormany képvisel6i még
oktéberben megegyeztek abban, hogy a
koltségvetési szerveknél alkalmazashan
alld, kozszolgalatban dolgozok 2010-
ben is kereset-kiegészitésben részesul-
jenek. Csizmar Gabor, a Miniszterelnoki
Hivatal allamtitkara a targyalasok befe-
jezése utan elmondta, hogy a kdzszol-
galati sztrajkbizottsdggal mar tavaly
decemberben 0Osszefoglalot irtak ala,
amelyben megallapodtak a 2009. évi
kereset-kiegészités modszerében. A
mostani megallapodas pedig azt bizto-
sitja, hogy amit idén havi részletességgel
kaptak meg, azt mas formaban 2010-ben

is megkapjak. Hozzatette, hogy a be-
nyujtott koltségvetési torvény kereteiben
sziiletett megallapodast 16 plusz egy
szakszervezeti szOvetség irta ala.

Az egyezség szerint a kereset-kiegé-
szités éves mértéke teljes munkaidds
foglalkoztatas esetén 340 ezer forintos
havi brutté illetményhatarig brutté 98
ezer forint. Részmunkaidd esetén a kere-
set-kiegészités a munkaidd aranyaban
jar. A megallapodas Kitér arra is, hogy a
kereset-kiegészités teljes fedezetét a
kozponti koltségvetés biztositja.

A targyalé felek egyetértettek abban,
hogy a kereset-kiegészités megallapitott
éves 0sszegének kifizetésére két egyenld

részletben, a 2010. januar és marcius ho-
napra jaro illetményekkel egyutt keruljon
sor. A megallapodas arra is kitér, hogy a
szakszervezetek az Egységes Kozszol-
gélati  Sztrajkbizottsdg  létrehozésakor
megfogalmazott koveteléseiket fenntart-
jak, de azokrol az Orszagos Kozszolgalati
Erdekegyeztetd Tanacsban targyalnak
tovabb. A megallapodas teljestilésének
idépontjaig az Egységes Kozszolgalati
Sztrajkbizottsag, illetve a megallapodast
alair6 szakszervezetek sztrajkot nem
szerveznek és sztrajkban nem vesznek
részt. A megallapodas minden pontjanak
teljestilésekor az Egységes Kdzszolgalati
Sztrajkbizottsag feloszlatja magat.

3,2 MILLIARD FORINT UDULESI CSEKK TAMOGATAS
A SZOCIALISAN RASZORULTAKNAK

A Magyar Nemzeti Udiilési Alapitvany célja a munkavallalok,
szOvetkezeti tagok, valamint csaladtagjaik, a nyugdijasok és
mas onalld jovedelemmel nem rendelkezdk szocialis célu
kedvezményes tdultetésének el6segitése. Az alapitvany évrél
évre nagyobb forrast biztosit sajat gazdalkodasanak eredmé-
nyéb6l a szocidlisan hatranyos helyzetben él6k udulési tamo-
gatasara.

2010-ben 3,2 milliard Ft Gdulési csekk tamogatashoz
juthatnak pélyézati Gton az alacsony jovedelmd nyugdijasok,
fogyatékossaggal él6k, legalabb két gyermeket nevel§ munka-
vallalok és a szakiskolai tanulék. Az alapitvany 2009. decem-
ber 1. és 2010. januar 31. kdz6tt az alabbi palyazatokat hir-
deti meg:

~EZUST NYAR” PALYAZAT NYUGDIJASOKNAK
Palyazok kore: azon belfoldi illetéségl nyugellatasban része-
sulé, 62. életévét betdltott személy, akinek a havi teljes 6sz-
szeg( ellatdsa nem haladja meg a 80 000 Ft-ot, és mas jove-
delemmel nem rendelkezik.
,ESELY A PIHENESRE” PALYAZAT FOGYATEKOS-

SAGGAL ELOKNEK

Palyazok kore: azon belfoldi illetéségd, 18. életévét betdltott
fogyatékossaggal €16 személy, aki fogyatékossagi tAmogatas-
ban, és/vagy vakok személyi jaradékaban, és/vagy magasabb
Osszegli csaladi pdtlékban részesul és 2009. évben és havi
teljes dsszeg( ellatasa és a palyazat beadasat megelézd hénap-
ban szerzett jévedelme egylttesen nem haladja meg a nett6 80
000 Ft-ot.
,SZOLIDARITAS” PALYAZAT TOBB GYERMEKET
NEVELO MUNKAVALLALOKNAK

Palyazok kore: azon belféldi illetéségl munkavallalé:aki a
palyazat beadasat megel8z6 hdnapban teljes munkaidés mun-
kaviszonnyal rendelkezett, tovabba akinek a palyazat beadasat
megeléz8 havi jarulékalapot képezd bruttd keresete nem ha-
ladta mega 130 000 Ft-ot és mas jovedelemmel nem rendel-
kezik, valamint aki kett§ vagy tobb gyermeket nevel sajat
haztartasaban.

,VAKACIOS PROGRAM” PALYAZAT SZAKISKOLAI
TANULOKNAK

Palyazék kore: szakiskolai képzésben résztvevé nappali tago-

zatos tanuldk legaldbb 20 f6s csoportja, amennyiben a szak-

képzd intézmény, szakképzés érdekében tevékenykedd civil

szervezet, illetve szakszervezet ny(jtja be palyazatat.

A meghirdetett palyazatokon feln6ttek esetében 40 000
Ft-os, gyermekek esetében 25.000 Ft (idilési csekk nyerhet6
el. A palyazatokat a Magyar Nemzeti Udilési Alapitvanyhoz
postai Uton kell eljuttatni. Cim: 1590 Budapest, Pf.11. A
palyadzat benyujtdsahoz sziikséges formanyomtatvany a
www.udulesicsekk.hu web-oldalrol tdlthet6 le.

Kedvezményes tdulési csekk
a hozzéatartozoknak is

A 2010-t61 hatalyos ado- és jarulék fizetésre vonat-
koz0 jogszabalyok alapjan az tdilési csekk az egyet-
len olyan munkaltaté altal biztosithatd természetbeni
juttatds, amely kedvezményesen adhatdé a munkaval-
lalék kdzeli hozzatartozoinak is. A jogalkotdk ezzel az
intézkedéssel lehet6séget kivantak biztositani arra,
hogy a tamogatott wdilés, pihenés, kikapcsol6das
egyre inkabb a csaladok azon tagjaira is kiterjedhes-
sen, akiknek mér vagy még nincs munkahelyik illetve
jelenlegi munkahelyiik nem biztosit e célra forrast.

Az Orszagos Erdekegyeztetd Tanacs keretében meg-
szliletett minimalbér emelésérél sz6l6 megegyezés
egyuttal azt is jelenti, hogy 2010. januar 1-t61 minden
munkavallald, volt munkavallalo és ezen személyek
kozeli hozzatartozoi személyenként és évente 73 500
Ft dsszegl kedvezményes adodzasu (dilési csekkhez
juthatnak.
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NEHANY FONTOSABB VALTOZAS A 2010. EVI
JOVEDELEMADOZASBAN

— A személyi jovedelemadd alapja a
27%-kal novelt jovedelem.

— Az alsé addkulcs savja 5 millio
forintra emelkedik, az ad6kulcs 18%-rol
17%-ra csokken, az 5 milli6 forint feletti
jovedelemrész addkulcsa 36%-rél 32%-
ra csokken.

— Az addjévairas legfeljebb havi
15 100 Ft, a jogosultsagi hatar 3 millié 188
ezer forint. E folott az ad6jovairas csok-
kentett mértékben vehetd igénybe, de leg-
fellebb 4 milli6 698 ezer forint éves
jovedelemig.

— Adoéterhet visel6 jaranddsagnak mi-
ndstilnek a kordbban adémentes juttatasok,
pl. a csaladi pétlék, anyasagi tAmogatas.

— Megszlnik a tandij, az alapitva-
nyi adomany, a biztositas, a magannyug-
dij-pénztari kiegészit6 tagdij utani adod-
kedvezmény.

— 2010. januar 1-jétdl teljes egészé-
ben addkateles a belfoldi illetve a kilfoldi
kikldetéshez kapcsolodo napidij.

— Az iskolarendszeren kivili kép-
zés adokoteles bevételnek szamit, ha a
képzés nem a képzést ny(jto tevékeny-
sége ellatasa érdekében torténik.

— A pedagogus-szakkdnyvvasarlas-
ra jogszabaly szerint adott 6sszeg az
Osszevont jovedelem része, de szamlaval
koltségként elszamolhato.

Megsz(nik a természetbeni juttatasok
adémentessége és 95,7% addterhet
visel

— a hidegétkezési utalvany havonta
6 000 forintig;

— a legfeljebb évi 3 alkalommal
adott csekély érték{i ajandék, amely a
minimalbér 10%-at nem haladhatja meg;

— a munkéltaté altal a magansze-
mély nyugdijba vonuldsakor adott 15
ezer forint érték( ajandéktargy.

Kedvezményesen ad6z6 természetbeni
juttatasok

2010. januar 1-jét8l adokotelessé valnak
és 25%-0s személyi jévedelemadoval
adoznak az eddig természetben kapott
juttatasok:

— Udulési csekk vagy kedvezményes
Udlés az éves minimalbér mértékéig;

— iskolakezdési tamogatas évente a
minimalbér 30%-aig;

— munkaltatéi hozzajarulas az on-
kéntes kolcsonds egészségpénztarba, 6n-
segélyez0 pénztarba havonta a mini-
malbér 30%-4ig;

— foglalkoztatéi hozzajarulas a fog-
lalkoztat6 nyugdijszolgaltatd intézmény-
ben havonta a minimalbér 50%-4ig;

— iskolarendszer(i képzés évente a
minimalbér 2,5-szereséig;

— helyi utazasi bérlet juttatasa;

— melegétkeztetés havonta 18 ezer
forintig.

A kedvezményesen adott természet-
beni juttatasok utani adé megfizetése
nem a maganszemélyt terheli.

Amennyiben a munkaltaté a helyi
utazasi bérletet 2009-ben vasarolja meg
és adja ki munkavallal6janak, abban az
esetben még nem addkoteles ez a jutta-
tas. Természetesen ez csak 2010-re vo-
natkozik.

Valtozatlanul adhatd:

— adomentesen a fizetési el6leg,
melynek mértéke a mindenkori minimal-
bér 5-sz0rose, 6 havi visszafizetési kote-
lezettséggel;

— a Pedagogusok Szakszervezete
alapszabalyaban rogzitette, hogy Onse-
gélyezd feladatot lat el, ezért valtozatla-
nul adhat6 szocialis segély a szocialisan
raszorultaknak, valamint temetési segély
a kozeli hozzatartoz6 elhunytakor;

— adomentesen adhaté a szakszer-
vezet részérdl évente egy alkalommal 5
ezer forint érték( targyjutalom, amely
nem lehet vasarlasi utalvany.

Sikhegyi Magdolna szakértd

Az egynapos orvosi vizsgalat

igazolasa

Evet zart

az Orszagos Nyugdijasvalasztmany

Tobben megkeresték mar szakszervezetiinket azzal a kér-
déssel, hogy miképp igazolhatnak egynapos orvosi vizsgalatot.

Kérdésiikre valaszt az egyes egészségbiztositasi targyu
korméanyrendeletek maédositasarol szold 360/2008. (XII. 31.)
Korm. rendelet 13. §-a ad, mely szerint:

»A keres6képtelenség és keres6képesség orvosi elbira-
lasardl és annak ellendrzésér6l szolé 102/1995. (VIII. 25.)
Korm. rendelet (a tovabbiakban: Kr.) 2. §-a a kovetkez8 (7)
bekezdéssel egészill ki:

»(7) Az egynapos sebészeti, a kuraszer(i ellatds és a
jarobetegként igénybe vett komplex flird6gyogyaszati ellatas
idejére a haziorvos igazolja a keres6képtelenséget.”«

Ez a rendelkezés 2009. januar 1-jétdl hatalyos.

A 360/2008. (XII. 31.) Korm. rendelet a Magyar Kozlony
2008. évi 193. szaméban jelent meg.

Horvéath Erzsébet
Thb-szakreferens

Megtartotta utolsé 0lését az Orszagos Nyugdijasvalasztmany
december 2-an. Szabd Zoltan elndk beszamolt az augusztusi
balatonfoldvari tanacskozas 6ta eltelt id6szak eseményeir6l.
Osszegezte a havonta iilésezé intézGbizottsag munkajat. El-
mondta, az Osszejoveteleken megyvitattdk az aktudlis szakszer-
vezeti és a nyugdijasokat kozvetlendl érint6 Ugyeket, intézke-
déseket. A valasztmanyt a PSZ @szi kongresszusan Tiba
Mihalyné 1.B.- tag képviselte.

Szab6 Zoltan arrol is szamot adott, milyen munkat végzett
az ld6siigyi Tanacsban. Roviden dsszefoglalta a nyugdijasokat
érint6 intézkedéseket, elmondta: a januéri 4,1 szazalékos nyug-
dijemelés, a nyugdijkorrekci6 folytatdsa januar 1-én, a 65 éven
felliliek ingyenes utazasa valtozatlanul megmarad, de belép az
ingyenes regisztracios jegy valtasanak kotelezettsége.

Az 0sszejovetel fenypontja a karacsonyt kdszént§ mlisor
volt, amelyet Zombory Miklésné, az V. kerlleti Nyugdijas
tagozat elndke szervezett. Mdisort a Hild Jozsef Altalanos Iskola
harom tanul6ja adott, Nagy Béla tanaruk vezetésével Smetana
és Mozart miveit adtak el6.

Réagyanszki Gyorgyné
ONYYV titkar
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PEDAGOGUSOK LAPJA

Alairasgydjtéssel, nagygydlésekkel, kék szalaggal tiltakozott a PSZ az elvonasok ellen

KOLTSEGVETES PRO ES KONTRA

Az oktatasra és a fogyatékkal élékre forditott volna tébbet,
ha lett volna ra lehet6sége, mondta Bajnai Gordon minisz-
terelndk azutan egy nappal, hogy az Orszaggydilés novem-
ber 30-a4n 201 igen, 179 nem szavazat mellett, tart6zkodas
nélkul elfogadta a 2010-es koltségvetést, amely 3,8 szazalé-
kos hiannyal, 0,6 szazalékos GDP-csokkenéssel és 3,9 sza-
zalékos inflacidval szdmol. Hiller Istvan oktatasi és kultu-
ralis miniszter szerint azonban a szamok ellenére a magyar
kozoktatas jovOre lényegesen nagyobb forrashdl gazdal-
kodhat, mint amennyi 6nmagaban a kézoktatasi koltségve-
tése. A Pedagbégusok Szakszervezete a kdzoktatasbol tor-
ténd Gjabb forraskivonast elutasitja.

A mar elfogadott "valsagkdltségvetés™ 150 milliard forint-
tal csokkenti jovOre a minisztériumok altal felhasznalhat6
forrasokat, 40 milliard forinttal a MAV-tamogatasat, és hoz-
zavet6leg 70 milliard forintot von el az 6nkormanyzatoktol,
ugyanakkor biztositja a forrast a tavhéafa-csokkentéshez.
Csupén a rend6rség és az Ut a munkéahoz program kap plusz
tdmogatast.

Unids pénzekb6l nének a forrasok

Bar a jov0 évi kdltségvetés szinte mindenki szdmara megszo-
ritast hozott, az oktatasé sokaknal kiverte a biztositékot. Még
Bajnai Gordon miniszterelndk is azt mondta egy napilapnak
adott interjljaban,hogy ha tehette volna, tébbet forditott volna
ra. Hiller Istvan oktatési és kulturalis miniszter optimistabban
latja a helyzetet, szerinte ugyanis a koltségvetés eredeti, nyari
tervezetéhez képest - sikeres és kemény targyalasok utan -
nemhogy csdkkent, hanem megkdzelitéleg 5 milliard forinttal
nétt a kozoktatasra fordithatd keret, a magyar kozoktatas lé-
nyegesen nagyobb forrashdl gazdalkodhat, mint amennyi
6nmagaban a kozoktatasi koltségvetése. A miniszter elismeri,
a kozoktatasi normativa kevesebb ugyan, de ez részben a gye-
reklétszdam csokkenéséb6l, részben a munkaadoi jarulékok
cstkkenésébdl adodik: amit nem kell kifizetnie a fenntartd
onkormanyzatnak, azt az allam nem is adja oda. Csakhogy az

eurdpai unids forrasok jovére sokkal nagyobb keretdsszeggel
allnak a kozoktatas rendelkezésere.

Tatai-Toth Andras, az MSZP oktatasi munkacsoportjanak
vezetbje gy latja, a feszes koltségvetés mellett sikerilt meg-
Grizni az intézményrendszer miikdd6képességét. Véleménye
szerint a munkacsoport és a frakcié jol kiizdott az iskolakert,
madosito inditvanyaikkal elérték, hogy a mivészeti oktatas, a
két tannyelvi iskolak normativaja csak az atlagos hét és fél
szazalékkal cso6kkent. A gyermekétkeztetést sikeriilt szinten
tartani, s6t, Kiterjesztették azt az altalanos iskola hetedik 0sz-
talyara is. Az iskolai fejlesztésekre megpalyazhat6 alapot a
tervezett egymilliardrél negymillidrdra emelték — ezzel az idei
évhez képest az alap pénzeinek nyolcvan szdzalékat sikertlt
megtartani.

Nem kell pedagogus-elbocsatastdl tartani

A politikus azt is elmondta, bar a koltségvetéshez kapcsolo-
ddan elfogadott ,,salatatérvény” ugyan lehetévé teszi az osz-
talylétszamok tovabbi tizszazalékos emelését, &m csak akkor
ha azzal a tantestulet, a szll6i szervezetek és a diakonkor-
manyzat is egyetért. Hangsulyozta, ezzel mindenféle hireszte-
léssel szemben nem nyitottak kiskaput a pedag6gus-elbocsata-
soknak. Mar csak azért sem kell tartani a leépitésekt6l, mert a
pedagdégusok oraszdma nem né. Elismerte, az oktatasi norma-
tiva valéban csokken hét és fél szazalékkal, de szerinte ezt
ellenstlyozza a munkaltatoi jarulékok januartol esedékes o6t-
szazalékos csokkenése és a tételes egészségiigyi hozzajarulas
eltorlése. Tatai-Toth szerint viszont a kdzszféraban megsz(int
tizenharmadik havi fizetést a pedagogusok zoménél ellensi-
lyozza majd az a fejenként kilencvenezer forint korili bérki-
egészités, amit 2010 elsd felében fizetnek ki.

Véleménye szerint ugyanakkor a kozoktatasban indokolt
lenne jobban honoralni a teljesitményt. Magasabb osztalyfénoki
potlékot fizetni, névelni az iskolaigazgatdk altal kezelt mozgoé-
bér-keretet, és megfizetni sok-sok olyan tevékenységet, amit a
pedagogusok ma lényegében tarsadalmi munkaban végeznek.

A Pedagogusok Szakszervezete tiltakozésa

A PSZ szerint a kdzoktatdsba val6é beruhazas a tarsadalmi esélyegyenl6tlenség lekiizdésének leghatékonyabb eszkdze, a
forrasb6vités az orszag versenyképességének a kulcsa, a jov6ben busasan megtériil6 kiadas. Ezért a kdzoktatashol torténd
Ujabb forraskivonast elutasitja. Annak érdekében, hogy tiltakozasanak hangot adjon, az érdekvédelmi szervezet orszagszerte
nagygy(léseket szervezett, amelyeken a jové évi koltségvetési torvény - a kozszféra munkavallaldinak és a kdzoktatas
finanszirozasanak - Ujragondolasat kovetelte a kormanytdél. Oktdber 17-i Munkakongresszusan tiltakozé nyilatkozatat
megerdsitette, és azt kérte minden tagjatdl, illetve a kozoktatas irant felel6sséget érzd szimpatizansaitdl, hogy a koltségvetés
elfogadasaig kék szalag viselésével tiltakozzon a torvénytervezet ellen. Ugyanakkor nem csatlakozott a Pedagogusok
Demokratikus Szakszervezetének november 7-ére sz6lo tuntetéséhez. Gallo Istvanné, a Pedagdgusok Szakszervezetének
elndke azt mondta, fontos az egységes fellépés, de ennek nem a sztrajk a legmegfelel6bb formaja. A PSZ azért, hogy
nyomatékot adjon tiltakozasanak, alairasgyijtésbe kezdett.

Két hét alatt tobb mint 64 ezer alairast gy(jtottek, azokat, és tiltakozd nyilatkozatukat oktober végén juttatték el az
Orszaggyilés elndkéhez. De a kdzoktatast érintd megszoritasok ellen tiltakoz6 levelet juttattak el minden orszaggy(lési
képvisel6hdz is, a nyilt levelet a PSZ honlapjan is kdzzétették. Ebben azt kérték, hogy a képviselék fontoljadk meg és
akadalyozzak meg a 2010-es koltségvetési tervezet kozoktatast érinté elvonasait. Az érdekvéddk elismerték, hogy az orszag
stlyos gazdasagi bajokkal kiizd, ugyanakkor kitértek arra: a gazdasagban jelen van a talkéltekezés és a pazarlas is. Kiemelték,
hogy a 2010. évi kdltségvetési tdrvénytervezet szamos pontjan megszoritasokat, elvonasokat tartalmaz, s azok kihatnak az
onkormanyzatokra és a magyar kdzoktatas egészére.

»Aki a kdzoktatast fejleszti, az a jovot épiti, aki az elvonasokat tamogatja, az a nemzeti oktatas sirjat assa” - fogalmazott a

PSZ.
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Azt igérték, nem hagyjak magukra
az iskoléakat

November 22-t a Pedagogusok Szakszervezete (PSZ) kezde-
ményezése alapjan nyilvanitottak tizennyolc évvel ezel6tt a
Magyar Kozoktatds Napjanak. Ezt a kezdeményez6 nem Un-
nepnapnak szadnta, hanem a hazai kozoktatas helyzetének,
gondjainak bemutatasara, valds tarsadalmi megitélésének
elésegitésére. 1dén a Magyar Kdzoktatds Napjan az MSZP-
frakcid nevében Tatai-Téth Andras, az MSZP oktataspolitikai
munkacsoportjanak vezetje kozleményt adott ki, melyben
kdszonetet mondott a pedagdgusoknak a munkéajukeért.

A Magyar Kozoktatds Napja a koltségvetés parlamenti
el6készitésének id6szakaba esik. Alkalmas arra, hogy raira-
nyitsa a dontéshozok és a kdzvélemény figyelmét a kdzoktatas
stratégiai jelent6ségére, fejlesztésének sziikségességére - irta
Tatai-Toth Andras a Magyar Kozoktatads Napjanak alkalmabol
kiadott kozleményében. Ebben azt kozdlte: "megerdsitem,
hogy nem hagyjuk magukra az iskolakat sem az intézmények
bels6 életébe esetenként durvan beavatkozo fenntartdkkal, sem
az iskola belsd rendjét er6szakosan megzavardkkal szem-
ben.Torvényjavaslatot nydjtottunk be, hogy az intézményve-
zet6i pélyéazatok esetében ne lehessen semmibe venni az isko-
lai kozosségek véleményét. Torvényt modositottunk annak
érdekében, hogy az iskolak szabalyokat alkalmazhassanak
kiils6 személyek iskolai viselkedésérél is. Szorgalmazzuk,
hogy a tarsadalmi kornyezet és az allami intézmények (védé-
ndi szolgalat, egészségigyi, csaladsegitd, gyermekvédelmi,
szocialis, kdzoktatasi, helyi, térségi és kozponti kdzigazgatasi,
korméanyzati szervek) az eddigieknél jobban segitsék az in-
tézményeket, 6vodakat, iskolakat, az ott dolgozé pedagdguso-
kat. Hatarozottan kell kiallniuk a munkajukat szakszeriien
végz6 pedagogusok, intézményvezeték mellett. Segiteni kell,
hogy a mindennapi élettel, neveléssel és oktatassal egylitt jard
konfliktusokat a pedagogusok, sziilk, gyermekek egyuttm{-
kodéssel tudjak kezelni, megoldani. A gyermekek alapvet6
érdeke, hogy az iskolakban értelmes rend, kovetkezetesen
betartott, a gyermekek életkorahoz igazodé munkafegyelem
legyen. Ennek hidnya is hozzajarul az agresszié fokozOdasa-
hoz. Sziikséges, hogy a szakmai, pedagogiai megoldasok ke-
riljenek el6térbe, a jogi kényszereket végsd eszkdzként kell
hasznalni, de ha erre kerill sor, akkor hatékonyan és gyorsan.
A jogalkotasban az egyes teriileteken dolgozé, a val6sagot jol
ismerd szakemberek javaslataira jobban kell épiteni.

Ebben az évben a Pedagdgusok Szakszervezete a 2010-es
koltségvetessel kapcsolatban szdmos jogos problémaéra hivta
fel figyelmiinket. Az MSZP-frakci6 tagjai, vezetdi, valamint a
frakcio illetékes munkacsoportjai (oktatdsi, dnkormanyzati)
érdemben megvizsgaltak a PSZ valamennyi felvetését. Koztu-
dott, hogy 2010-ben az egész kozszféra takarékos gazdalko-
dasra kényszerll. Mi els6sorban a gyermekeket, a didkokat
érintd kovetelések teljesitésére torekedtiink. Koszonet illeti a
Pedagdgusok Szakszervezetét azért, mert felelés fellépésével
azt szorgalmazta, hogy a gyermekeinket nevel§ és oktato in-
tézmények jobb feltételek kozott tudjanak dolgozni 2010-ben.
A Magyar Kdzoktatas Napjan az MSZP parlamenti képvisel6i
nevében megkdsz6ndm a gyermekintézményekben, 6vodaink-
ban, iskolainkban dolgozé pedagdgusok és az & munkajuk
feltételeit megteremtd alkalmazottak aldozatos munkajat,
amellyel hozzajarulnak ahhoz, hogy minden megsziletett
gyermek egészséges, munkavallalasra képes feln6ttként hagyja
el intézményeinket."

A Magyar Kozoktatas Napja alkalmabol
a pedagoguspalya presztizsérol
tanacskoztak

Idén a Magyar Kdzoktatas Napja alkalmabdl a pedagéguspalya
presztizsérdl tartott konferenciat a Pedagogusok Szakszervezete.
A tanacskozas bevezet6jében Galld Istvanné, a Pedagdgusok
Szakszervezetének elndke Ugy fogalmazott: "sokkal tébbrél van
sz6, mint az oktatds dolgozéirdl, Magyarorszag jovéjérdl van
sz0."

A legtehetségesebbeket a palyara vonzani

A rendezvényen Aratd Gergely, az oktatasi tarca allamtitkara
arrol beszélt, altalaban nétt a pedagéguspalya presztizse, még
akkor is, ha a mindennapok gyakorlataban ez masképp érzédik.
Vannak, akik a palya elismertségét Ugy emelnék, hogy még
szigortbban ellendriznék, ki keriilhet oda, de ez csak akkor
lenne megoldas, ha a tanarpalyakra haromszoros-négyszeres
lenne a tlljelentkezés. Jelenleg azonban nem ez a helyzet. A cél

az, hogy a . i legtehetsége-
sebb diakokat A tanari hivatas csabitsak  a
szamukra presztizsét az nem vonzo
pglyara, €p- intézmények szintjén pen ezert a
palyakezddket | s ey re kell allitani, | 19bban meg
kellene fizet- . ' ni, mint a pa-
lyan tobb év- ezert nagyon fontos tizede dolgo-
z0kat. Hisz 6- a szulok ket még job-
ban sujtja az és az iskola kozotti alacsony bé-
rezés, mint egyUttmt’jkédés azokat, akik
tobb évtizede a palyan

vannak — vélekedett. Az alacsony fizetés miatt alacsony a palya
presztizse, ezért ma gyenge tanulmanyi eredménnyel is be lehet
kerlilni pedagdgusképzésre, ami 6rddgi kort képez, mert ezéltal
még alacsonyabb lehet e hivatas megbecsiiltsége. Az allamtitkar
arrdl is beszélt, hogy a tanari hivatas presztizsét az intézmények
szintjén is helyre kell allitani, ezért nagyon fontos a sziil6k és az
iskola kozotti egylttmiikddés, a kdzvetlen és j6 kapcsolat. A
célt azonban leginkabb a pedagdgusok bérrendszerének telje-
sitményalapiva tétele szolgalna. Kijelentette: a pedagdguspa-
lyan a jobb mingséget nyujtokat jobban meg kell becstilni, mint
az alacsonyabb szinvonalon teljesit6ket. Mindez min6-
ségméréssel és mindségbiztositassal megoldhatd.

Tiz év alatt tizendtezer panasz

Aary-Tamas Lajos, az oktatasi jogok biztosa elmondta, tiz éve
tolti be ezt a posztot, az6ta 15 ezer panaszt vizsgalt ki. Hoz-
zatette, a tanarok val6jaban eszkoztelenek az iskolai agresszio
teljes kord kezelésében, de merni kell arrdl is beszélni, hogy
van olyan {igy, amit a pedagdgus egymagaban nem tud megol-
dani. A helyes reakcié és megoldas az volna, ha példaul a
pszicholdgusokkal, a rendérséggel vagy az uigyészséggel meg-
felel6 munkamegosztast alakitananak ki. Nagy problémanak
nevezte azt, hogy egy adott iskola értékeir6l a kozvetlen kor-
nyezete nem sokat tud, ezért a kdzoktatasi intézményeknek
"nyitasra van sziikségiik", ezaltal a presztizsik is néhet.

Keszei Sandor, a Magyarorszagi Sziil6k Orszagos Egyesiile-
tének elndke arrdl beszélt, a szll6k szaméara fontos, hogy a
pedagdgus a maganéletében is példamutato legyen. A sziiléknek
allandé problémat jelent az is, hogy amikor a gyereket beviszik
az iskolaba, ezzel atadjak a felligyeleti jogot is a pedagogusnak.
Ha a gyerek a sziinetr6l nem tér vissza az 6réara vagy elmegy az
iskolabol, akkor viszont a sziil6t teszik ezért felelGsseé.
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Pénz beszél, didk szenved

A Kkoltségvetési torvénytervezet megszoritasairdl tartott 2009.
oktéber 12-én IB-llést a PSZ Intézményvezetdi Tagozata és
Feln6tt- és Szakoktatasi Tagozata, melyen dr. Pécsi Agnes, a PSZ
alelnoke és dr. Horvath Péter, a PSZ igazgatd-titkara is részt vett.
Az eseményr6l el6z6 szdmunkban mar hirt adtunk, most az egyik
résztvevd ott szerzett személyes tapasztalatait kozoljik. Az llést a
PSZ Szakoktatasi Tagozatanak elnoke, Késa Mihaly vezette. Az
eszmecsere el6tt a jelenlévék Arok Antal érdemeit méltatva,
egyperces néma gyasszal addztak emlékének.

Dr. Pécsi Agnes vitainditdjaban beszamolt arrél, hogy a tilta-
kozo jegyzék osszedllitasanal els6 helyre tették a gyerekétkezte-
tést, utana kovetkeztek a pedagoguspdtlékok, bérek. Kifogasolta,
hogy a szakképzésre forditandd tdmogatast csokkentik. Mint
mondta, az 8sszeg bizonyos szakmak oktatadsara nem elég, mert
mindegyiknek mas-mas az eszkdzigénye. Javasolta az érettségi
vizsga egyszer(isitését, a lebonyolitasara forditott tulzott mérték(
anyagkoltség csokkentését.

Dr. Horvath Péter tovabbi megszoritd tervezetekrél adott
tajékoztatast (a mindségi bérpotlék sszegének valtozatlanul ha-
gyasa, a szakkonyvtamogatas drasztikus csokkentése). A tovabb-
képzésre for- ditandd 0Osszeg

csokkentésé- A részt 5k vel  kapcsolat-
ban elmondita, r_esz V?VO ) hogy ha az ko-
telez6, meg- szerint szlikség kezdett tovabb-
képzés, akkor lenne idegen nyelvi azt be kell fe-
jezni. A gond AnTAct _ az, hogy mar-
cius 15-ig kell kEpzeSUK meg dontést hozni az

szervezésére,
és kdzponti
finanszirozasara

vetésr6l, a 2.
februarban kez-
zet sUlyossagat
a tovébbiakban
23 hozzéasz6l6 ismertette a
megszoritasokkal ~ kapcsolatos negativ  kdvetkezményeket.
Elhangzott, komoly allashely-vesztésekkel lehet szamolni, mert a
maximalis osztalylétszam kerete 30 szazalékkal tulléphetd, igy —
a fenntartd anyagi megfontolasainak kovetkeztében — felduz-
zadhat az osztalylétszam. Kérésként hangzott el, hogy ne
hajszoljak bele a vezet6ket olyan intézkedésekben hogy meg-
sziintessenek hizonyos allasokat, mert nagy gond lesz, ha nem
lesz kdnyvtaros, vagy akar rendszergazda, konyhai dolgozd, taka-
ritond. A résztvevok felvetették, a szakképzési normativak meg-
allapitasanal az illetékesek gondoljanak a szakmaisagra is. Fél6,
hogy a megfelel§ anyagiak hijan a gyerekek gyakorlat nélkil
»fejben tanuljdk ki” majd a szakmat. Ez a képzés mindségét
nagymértékben rontja. Elhangzott, fontos a szakképzés méltd
helyre emelése, mert jelenleg inkabb a tovabbtanulas gondolata
foglalkoztatja azokat a tanulokat is, akiknek a képességei ehhez
nem megfelel6ek. J6 szakmunkas viszont valhatna bel6lik. A mo-
dularis képzést valésziniileg nem kell§ atgondoltsaggal vezették
be. Javaslatként hangzott el, hogy a normativat vizsgatevékeny-
ségenként adjak, ne gyerekek utan jarjon. A tanuldk testedzésére
forditand6 normativa elvonasat fajo szivvel fogadtdk, mert a
gyerekek katasztrofalis egészségi allapotban vannak.
Problémakeént vet6doétt fel, hogy vannak ugyan jo palyazati
lehet6ségek, de a szilkséges szakértelem hianyaban nem tud
minden raszorult intézmény jé palyazatot irni, és nem tudjak sem
a szakértdt, sem a palyazatiro tanfolyamra jelentkez6t megfizetni.
A szakoktatok képzésével kapcsolatban elmondtak, van olyan
kivalo pélyazati lehetéség (TAMOP), amelynek keretében
kulfoldi képzésen vehetnének részt, de, mivel a legaldbb
minimalis szinten idegen nyelvet beszél6 szakoktatok szama

éves koltség-
félév viszont
dédik. A hely-
tikrozi, hogy

nagyon kevés, az intézmények alig tudnak palyazni. Ezért a
résztvevOk szerint sziikség lenne idegen nyelvi képzésik meg-
szervezésére, és kdzponti finanszirozasara.
A pedagdgus-tovabbképzéssel kapcsolatban elhangzott, hogy
a kozoktatési torveny el8irdséhoz (,a pedagdgus hétévenkent
legalabb egy alkalommal tovabbképzésben vesz részt”) a pedag6-
gusnak joga van, kotelességgé akkor valik, ha a munkaltato kote-
lezi ra. Felvet6dott a kérdés, ha azonban az intézmény fenntarto-
janak nincs pénze, akkor mit kezd a pedag6gus az erre vonatkozd
jogdval? A pedagdgus-szakvizsgaval kapcsolatban kéréskéent
merlt fel, hogy legaladbb azok fejezhessék be, akiket az intézmé-
nyuk kildétt. A résztvevék az dnkormanyzatokat érint6 megvo-
nasokkal kapcsolathan ramutattak arra, hogy a ,,tulképzett” peda-
gogus ,,problémat” is jelenthet. Hiszen a munkaltaté pénz hianya-
ban inkabb a kevéshé képzett munkaer6t foglalkoztatja, mert az
olcsobb.
Schneff Erika (Dunadjvaros)

Jogérvényesités minden szinten

APSZ AMK, Ifjusagi, és Adminisztrativ-technikai tagozata
Osszevont tandcskozast tartott még oktéberben, a megjelenteket
Szab0 Zsuzsa alelnok koszontotte. A résztvevék megemlékeztek
Arok Antalr6l, méltattak érdemeit.

A tanédcskozas helyszine a szervezet székhaza, a kikuldott
napirend szerinti témdja — a koltségvetési térvénytervezet meg-
szoritasai, kilonos tekintettel a tanacskozésra megjelentek altal
képviselt terliletekre. A tandcskozas jo hangulatd forumma ala-
kult, ahol a meghivottak, elmondhattdk gondjaikat, kérdez-
hettek, véleményt adhattak. Szab6 Zsuzsa az iskolai agresszio-
rél, annak aldozatairol beszélt, és a résztvevok elé tarta, mit tesz
ez Ugyben a szakszervezet. (A PSZ 6 pontos kdvetelése a
szakszervezet honlapjan megtaldlhato.) Az alelndk felhivta a
figyelmet a PSZ kommunikacidjanak fontossagara, és a szak-
szervezeti munkaban vald egyuttm(ikddés el6nyeire. Sz6t ejtett
a PSZ éaltal kezdeményezett tanacskozasokrol az oktatasi jogok
biztosaval, az oktatasi és az igazsagligyi minisztériummal, és
beszélt a szakképzésrél is.

Dr. Horvath Péter igazgatd-titkar szakért6ként a nem
szakrendszer(i oktatasrol és a jov6 évi kdltségvetési tervezetrél
beszélt. Beszamolt a PSZ okt6ber 17.-i kongresszusan megfogal-
mazott allasfoglalasrol, az oktatast érint6 koltségelvonasok elleni
tiltakoz6 nyilatkozatrél. Ezutdn a tagozatok intéz6bizottsagai
egylittes tanacskozasanak el6készitése kezd6dott meg. Az
egyuttes tanacskozas célja az, hogy fény deriljon arra, melyek a
kiilénleges gondozasra jogosult gyermekek, tanulék tdbbségi
intézményekbe valo integralasanak gyakorlati tapasztalatai, mi
annak a jogi hattere. Az el6készitéshez a jelenlévok a tagozataik
adottsagai, szakmai szempontjaik alapjan adtak javaslatokat,
Otleteket, tettek fel kérdéseket, melyeket Juhasz Olga, a PSZ
sajtomenedzsere gy(ijtott egybe.

Gyeraj Mihély

Integracio minden aron?

A PSZ valamennyi tagozata intézébizottsagoi tagjainak dsszevont
tandcskozasa lesz Budapesten, a XI. keriilletben a Ménesi Gt 94
szam alatti leanykollégiumban december 11-12-én. Az Qlés té-
maja a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi zavarokkal kiizd6
gyerekek tobbségi intézményekbe val6 integracidjanak jogszaba-
lyi és gyakorlati viszonya. El6adasokat az Oktatasi és Kulturalis
Minisztériumbdl és a Szocialis és Munkalgyi Minisztérium
illetékesei tartanak az adott témaban.

Szab6 Zsuzsa
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Veszpremben 6szt6l normal intézményekben tanulnak a problémas diakok

AZ INTEGRACIO SZINE ES VISZALYA

Veszprémben ebben a tanévben egy
iskolaval kevesebbe csengettek be, az
Alternativ Altalanos Iskola nem fogad
tobb didkot. Ez az iskola egy kicsit mas
volt, mint a tobbi, magatartaszavaros,
tanulasi és beilleszkedési nehézségek-
kel kiizdg fels6 tagozatos diakok jartak
oda 1988-tdl idén juniusig.

— Tulkoros, tébbszor bukott, a nor-
mal iskolakban nem boldogul6 gyerekek
kerlltek hozzank, akik tele voltak ku-
darcélménnyel és szorongassal. A mi
feladatunk az volt, hogy megprobaljuk a
problémaikat megoldani, sikerélményt
nyUjtani szamukra, hogy azutan képesek
legyenek visszailleszkedni a normal is-
kolai kozOsséghe - mondta Haasz
Maria, az intézmény nyugdijba vonult
igazgatoja. — A legtobb nélunk végzett
didknak ez sikerillt is, a nagy részik
szakmat tanult, volt, aki szakkdzépisko-
laba ment.

Hozzatette, az iskolai élet annyiban
kilénbozott egy normal iskolaétél, hogy
tobbet kellett a didkokkal beszélgetni.

Fel kellett szdmolni azokat az akada-
lyokat, melyek meggatoltak Sket abban,
hogy figyelni tudjanak a tanérakon, va-
lamint fel kellett térképezni azokat a
részképességeket, melyek az atlagosnal
fejletlenebbek voltak és egyénre szabott
modszerekkel ezeket korrigalni. A ki-
sebb létszamU osztalyokban ez kénnyen
is ment. El6fordult, hogy néhany tanoréat
is igénybe vett egy-egy napi kudarc
kibeszélése, de megérte, mert utana na-
gyobb tempdban lehetett haladni.

Az intézménybe csak bukott tanuld
érkezett, az alternativ iskolaban azonban
a diakok 60 szazaléka képes volt fels6bb
osztalyba lépni. Volt, aki szaméara egy-
két év elég volt ahhoz, hogy vissza-
kertlljén a normal iskolai rendszerbe.
Csaladias volt a légkdr, a tanulok nagy
része visszajart, behozta a kés6bb szer-
zett bizonyitvanyait, bemutatta a hazas-
tarsat, gyerekét. A legtbbben a 90-es
évek elején jartak az iskolaba, volt olyan
év, amikor kozel 150 tanulénk volt —
teszi hozza a volt igazgato.

Arra, hogy miért kellett ezt a jol
miikédé intézményt  megsziintetni,
Szauer lIstvan, az intézmény fenntarto-
janak, a veszprémi 6nkormanyzat okta-
tasi és sportosztalyanak vezet6je Ugy
valaszolt:

— Az antiszegregaciés torvény Kki-
mondja azt, hogy semmilyen alapon
nem lehet elkiloniteni a didkokat. A
jogalkoté Ugy itélte meg, hogy a tanulasi
és magatartasi problémakkal kiizdd gye-
rekek kiilon intézményben val6 nevelése
szegregéacio, 1igy azt jogellenesnek
itélte. Az iskoldban ezért négy éve nem
inditottunk 0j o6todik osztalyt, igy a
tavalyi tanévben mar csak egyosztalynyi
fiatal jart az Alternativ  Altalanos
Iskolaba. Ok juniusban elballagtak, és az
iskola ezzel megsz(int.

Azok a didkok, akik beilleszkedési
nehézséggel kiizdenek, most a Vvaros
iskolaiban vannak elsz6rva. Annak
ellenére kellett tehat igy tenniink, hogy
minden eddigi tapasztalat azt mutatja,
nem lehet mindenkit integralva nevelni.

Fontos az elfogado kornyezet

A legteljesebb életet akkor élhetjiik, ha a mindennapok
soran optimdlisan kibontakoztathatjuk képességeinket.
Kulénosen gyerekkorban nagyon fontos az elfogad6 és
segité mikrokdrnyezet.

Magatartasi, beilleszkedési nehézségekkel kiizdd tanulok
még tobb figyelmet, toleranciat igényelnek. Ezt a tobbségi
altalanos iskolak - gyakran nagy létszamu osztalyaiban - nem
tudjak biztositani. Hiszen ott is egyre tdbb a részképesség
gyengeséggel kiizd6, olvasasban, szadmolasban lemaradd
tanuld. Ha még jon melléjuk egy-két hiperaktiv gyerek, igen
nehézzé valik az oktatas. A hiperaktiv vagy magatartaszavaros
tanulok szadmara is rendkivil faraszt6 és zavar6, ha tal sokan
vannak az osztalyban. Minden apr6 dolog elvonhatja figyel-
miket, s innentdl 6k zavarjak a pedagdgust, illetve a tobbieket.

Mit tesz az a szUl6, aki azt szeretné, hogy gyermeke a
maximalis képzést kapja az iskoldban? Ha a lemaradé tanulok
miatt az 6 gyereke nem tud megfelelé tempdban haladni —
egyszeriien kiiratja az iskolabol. Elve a szabad iskolavalasztas
jogaval elviszi egy masik intézménybe, ahol nincsenek tal-
zottan problémas tanuldk. Ez pedig — hasonldan a tagozatos
iskolakhoz, osztalyokhoz — bizonyos kivalasztédasokat, cso-
portosulasokat hoz létre. J6I m(ikddd gyakorlat volt, hogy a
magatartasi gondokkal vagy tanuldsi nehézségekkel kiizdd
gyerekeket legalabb alsé tagozatban Kis létszdm( osztalyokban
oktattdk-nevelték. Itt megfeleléen képzett pedagdgusok,
gyégypedagogusok, fejlesztd tanitok foglalkoztak velik, s
egyéni fejlesztéshen is részesiltek. Most, a nehezebb eseteket
a specialis altalanos iskolak tudjak fogadni vagy alternativ,
alapitvanyi intézmények, de az utdbbit sok sziil6 nem tudja
finanszirozni. Trepék Erika fejleszt6pedagogus

NépszerU lett a keresztféléves
fels6oktatasi képzés

Idén kétszer annyian szeretnének a februarban induld kereszt-
féléves képzésekben résztvenni, mint tavaly, 5 758 f6 6sszesen
12 169 jelentkezést adott be a november 15-i hataridére.

A jelentkez6k mintegy 80 sz&zaléka mesterképzésre jelent-
kezett. Ez azt jelzi, hogy az alapképzéshen végzdk, végzettek,
illetve részben a kordbban f6iskolai oklevelet szerz6k egyre
jobban kihasznaljak a keresztféléves jelentkezés lehet6ségét. A
2010. évi keresztféléves felsGoktatasi felvételi eljarasban allami-
lag tamogatott finanszirozasi formara csak mesterképzésre és
fels6foku szakképzésre lehetett jelentkezni.

A mesterképzésekre jelentkez6k szdmara a fels6oktatasi
intézmények hataroztdk meg a rangsorolasi, pontozasi szaba-
lyokat, igy azt is, hogy tartanak-e felvételi vizsgat, illetve mi-
ként veszik figyelembe a kordbbi tanulmanyi eredményeket. A
felvételi vizsgak 2009 decemberében, illetve 2010. januéar elején
lesznek. Az adatfeldolgozast — és az esetleges hianypétlast —
kdvetéen minden jelentkezd regisztracios levelet kap december
15-ig. Az esetleges hianypotlasra, a jelentkezési hataridét
kdvet6en megszerzett dokumentumok, igazolasok bekildésére
2010. januar 4-ig van lehet6ség. A dontés a februarban induld
képzésekre felvettekr6l 2010. januar 15-én varhato.

Kdszonetnyilvanitas
A Pedagogusok Szakszervezete Budapesti Szervezete
Reichl Méaria Alapitvany
kuratériuma kdszénetet mond mind azoknak,
akik adojuk 1%-aval a raszoruld nyugdijas pedagdgusokat
tdmogattak.
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Az igazi gondoskolas nem veszhet el
Interju Gaborné Haaz Andreaval a MOL Tehetséggondozasért dijrol

2007-ben adtak at elészér a MOL Tehetséggondozaséért dijat, amellyel a fiatal tehet-
ségeket felkarold edzéket, pedagogusokat tintetik ki. A dijat azok szamara hoztak létre,
akik onfeldldoz6 munkajukkal nagymértékben hozzajarultak a joév6 muvészeinek és
sportoldinak sikereihez. A dijat a MOL Uj Eurépa Alapitvanya adomanyozza az arra
érdemes jelolteknek. A dijrél Gaborné Hadz Andreat, az alapitvany (gyvezet6jét
kérdeztuk.

Kit lehet a dijra jeldlni és ki nyUjtat be jelolést?

- Jelélést barki benyujthat akéar egyénileg, akar csoportosan. Altalaban a sziil6k vagy tanar- és edz6kollégéak, igazgatok
nyujtjak be a jelolést. Elsé évben volt olyan dijazottunk, akire 47 volt diakja nyujtott be kdzds jel6lést, akik mind
egykori kémia tanaruk indittatasara valasztottak palyat és lettek bioldgusok, kémikusok, kémia tanarok vagy éppen
orvosok. A dijat évente 4 tanarnak és 4 edz6nek adjuk &t, tehat mlivészet-tudomany és sport kategériaban lehet jel6Ini
olyan szakembereket, akik sokat tesznek a fiatalok felkarolasaért, kineveléséért.

Kik voltak az el6z6 évi dijazottak, mely tulajdonsagaik emelték ki éket?

- Kozos bennilk, hogy régdta és nagy elkdtelezettséggel foglalkoznak a fiatalokkal. 1d6t, energiat nem kimélve szervezik
szamukra a programokat, edzéseket vagy éppen a gyakorlasi lehet6ségeket. Tudjuk, hogy a jo képességet idében fel kell
ismerni és lehetséget kell adni, hogy kibontakozzon. Ezek a nevel6k altaldban nem a csodagyerekek nevelésére
szakosodnak, hanem a kitarté munka, a szaktudas és a j6 emberi kapcsolatoknak kdszénhet6en érik el az eredményeket,
amelyek persze képességtdl fiiggéen hozhatnak egészen kimagaslé eredményt is.

- Miivészet-tudomany kategériaban 2008-ban olyan példamutaté pedagdgusokat dijazott az alapitvany, mint Feketéné
Kun lldikét, az orszag egyetlen, mara két nivédijjal és kivald egyuttes cimmel rendelkezé amatér balett-egyuttesének
alapitdjat; a zongoramiivészet kiemelkedd egyéniségeit — tobbek kozott Erdi Tamast — Gtjara indit6 Hornyanszkyné
Becht Erikat, aki vak gyerekek szamara fejlesztett ki tanitadsi médszert. Tovabba Dr. Baranyi Karolyt, aki tébb ezer
fiatalt oktatott dnzetlenil és elkotelezetten a fizika rejtelmeire és tartott évtizedeken keresztill ingyenesen egyetemi
felkészit6t szamukra, ahol nemcsak a tananyag, hanem az emberségre nevelés is a célkit(izések kozétt szerepelt.
Valamint a gimnaziumi matematikaoktatast megujitd Posa Lajost, aki a mai napig faradhatatlanul tAmogatja és segiti a
didkokat, szervezi szamukra a matematika taborokat, felkészit6ket.

- Sport kategoridban a kival6 atlétikai utanpétlasedzé FUlop Pétert, az eredményes kerékparversenyzéket és edzéket
nevel6 Hazai Gyorgydt, az elkotelezett kozdsségi és sportembernek ismert Nieberl Karoly kajakedz6t, tovabba Szabo
Ferencet, a hazai cselgancs utanp6tlas Baranya megyei fellegvaranak megalapitéjat tiintettlik ki.

Milyen dijazasban részesiilnek a dijazottak?
- A MOL Tehetséggondozasért dij erkdlcsi és anyagi elismerés. A dijazottak a Moholy-Nagy M(vészeti Egyetem diakjai
altal tervezett dij mellé 500.000 Ft nett6 pénzjutalomban részesiilnek.

Meddig lehet jelélni, és mikor van a dijatadas idépontja?
- Jel6Ini egész évben, folyamatosan lehet, azaz december 31-ig varjuk az internetes oldalunkon a jeldléseket. Dontés
terveink szerint 2010. februarban lesz. A dijak tinnepélyes atadasara pedig marcius elején keriilne sor, ennek pontos
idépontjarol természetesen értesitiink minden dijazottat és jeldl6jét.

Hogyan lehet benydjtani a jelolést?
- Minden informéaci6 a www.ujeuropaalapitvany.hu oldalon érhetd el és ott lehet online maédon jeldlni is.

Az Uj Eurdpa Alapitvanynak nem ez az egyetlen programja. Mikor jétt létre az alapitvany és milyen egyéb
tdmogatasokat nyujt?
- Az Alapitvany 2006 6ta mikddik, a MOL hozta létre tarsadalmi felel6sségvallalasi programjai kezelésére. Jelenleg két
fé palyazati programunk van a dij mellett: a Segithetek? MOL Tehetségtdmogatd program, amelynek keretében 10-
18 év kozotti tehetséges fiatalok nyerhetnek el tAmogatast eszkdzvasarlasra vagy Utikoltségeikhez, ha a sport vagy a
mivészet-tudomany valamelyik teriiletén mar jo eredményekkel rendelkeznek. A Segithetek? MOL Gyermek-
gyégyitd programunkban pedig kronikusan beteg gyerekeknek rehabilitacidés céllal mivészeti és élményterapias
programokat szervezd nonprofit szervezeteket tamogatunk.

A
" Uj Eurépa Alapitvany



