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MAXIMALISTA MINIMALBER

A minimalbér a XIX. szdzad végétdl Eurdpa-szerte kdzponti kérdés a munkaadoi és munkavallaldi
szervezetek alkujaban. A 1étrejott megallapodasok a legtdbb helyen térvényekben, jogszabalyokban
is testet Oltenek. Az Eurdpai Szocialis Charta tisztességes dijazashoz vald jogot szabalyozé cikkelye
tobbek koz6tt a minimalbérre vonatkozo elvarasokat is megfogalmazza. Magyarorszagon a hatalyos
torvényi szabalyozas szerint a minimalbérrél az Orszagos Erdekegyeztetd Tandcsban (OET) sziiletik
megallapodas. Az alkufolyamat két fOszerepléje a munkaltatéi és a szakszervezeti oldal. A
legutdbbi, 2005. november 25-én sziiletett megallapodas a korabbiakhoz képest tobb tekintetben
ujszerii volt. Nem egy évre, hanem harom évre szo6l, masrészt nemcsak egy alapértéket hataroz meg,
hanem a képzettségtol fliggden differencial, s tovabbi két szintet szabalyoz. A hosszantarto kétoldal
alku alapjan sziiletett ,torténelmi jellegli” megéllapodast természetesen az OET harmadik,
kormanyzati oldaldnak javaslata is befolyasolta. E szerint a képzettséghez nem kotott
alapminimalbér 2006-ban 62.500 Ft, 2007-ben 65.500, 2008-ban pedig 69.000 Ft lesz. Mindezek
utdn sokakat meghokkentett, a vélasztasi kampany finisében, a Gyurcsany-Orban-vitiban az
ellenzéki part elnokének 100 ezer forintos minimalbér bevezetésére vonatkozo igérete. Ez ligyben
nyilvanvaldéan nem tortént konzultacio az érintettekkel, és redlis szamvetés sem elézte meg, tehat
akar kampanybloffnek mindsithetd.

Vizsgaljuk meg e kérdéskor hatterét, elééletét. Mindenekel6tt azt kell leszogezni, hogy a
munkavéllalok, a szakszervezetek szamara minél magasabb minimalbér elérése a cél. Am az sem
mindegy, hogy a képzettség, a munka mindségének és mennyiségének elismerése tekintetében milyen a
mozgastér, hogyan alakul a munkabérek orszagos szintje, s mindez hogyan befolyasolja a
foglalkoztatottsagot. Aki részt vett mar a munkaaddi és munkavallaloi szervezetek orszagos
béralkujaban, az jol tudja, hogy milyen nehéz, kemény kiizdelem eredménye az a kompromisszum,
amelynek soran Iétrejon a minimalbér. Tavaly oktoberben példaul a munkaaddk javaslata 59.000 forint
volt, a szakszervezeteké pedig 65.000 Ft, s a hosszantartd vitak, targyalasok utan november végére
ebbdl alakult ki a 2006. évi 62.500 Ft, illetve a 3 éves megallapodas. Még ennél is keményebb did volt a
képzettség szerinti differencialasra vonatkozd szakszervezeti javaslat elfogadtatdsa. A munkaadoi
szervezetek kiilondsen a kozépfoku iskolai végzettséget és/vagy szakképzettséget igénylé munkakdrben
dolgozok bérminimumanak emelését ellenezték. Alapvetd érvik az volt, hogy ennek jelentés
munkahelycsokkenté hatasa lehet. Ok nyilvanvaléan ehhez hasonloan érvelnének a szizezer forintos
minimalbér alkujaban is, ha egyaltalan megkérdezték volna Oket.

A kozszféraban, azon beliil kiilondsen az oktatasi agazatban nagy jelent6sége van a ,,diplomas
minimalbérnek™ is, hiszen ¢ teriileten a legmagasabb a fels6fokii végzettséglieck aranya. A
minimalbér és a foiskola utani kezdébér értékeinek dsszevetése elsésorban a munka mindségével, a
szakmai felkésziiltséggel kapcsolatos értékitéletet fejezi ki. Am a piacgazdasag viszonyai kozott
egyre inkabb tiikroznie kell a felséfoka képzés pluszkoltségét, a diploma megszerzésének arat is. E
szempontokat figyelembe véve tanulsagos Osszehasonlitasokat tehetiink. A kilencvenes évek elején
a minimalbér és a ,,diplomas minimalbér” aranya az oktatasi agazatban az 1989/90-es béremelésnek
kdszonhetGen tobbé-kevésbé 1:2 volt. Ez az arany 1995-t61 1épésrdl 1épésre, 2000-2001-ben pedig
ugrasszertien csokkent. Ennek okat jol tudjuk: a minimalbér jelentésen emelkedett, am a
kozalkalmazotti bértételek alig nbttek. A minimalbér 2001-ben 57%-kal, 2002-ben pedig 25%-kal
novekedett, mikozben a kozalkalmazotti bértablaban a féiskolai diplomasok kezdébére (F1) csupan
8,8, illetve 7,8%-kal lett tobb. Ennek eredményeként a minimalbér mar 2001-ben, 2002-ben pedig
valamivel (17,8%-kal) magasabb ennél, mert Iétezett a pedagdgus szakmai szorzd. A
kozalkalmazotti bértabla egészét tekintve a 140-bdl 65 fizetési fokozat alacsonyabb volt a
minimalbérnél. Nem véletlen, hogy az éltalanos elégedetlenség nyoman a PSZ 2001 novemberében
utjara inditott, mintegy negyedmillio alairassal timogatott orszagos népi kezdeményezése éppen
ennek az anomalianak a felszdmolasat tlizte zaszlajara. Eredménnyel, hiszen a kormanyvaltast
kovetden, 2002 szeptemberétél a minimalbér és ,.diplomas minimalbér” altalunk elfogadhatonak
tartott 1:2 aranya helyreallt, s azéta kisebb-nagyobb ingadozasokkal ennek kdzelében tartja magat.

E problémakar alapvetd kérdése az, hogy lehet-e, szabad-e a szocialis partnerek megallapodasat
felragni, véleményiik ismerete nélkiil barmit meghirdetni? Masrészt lehet-e, szabad-e ugy emelni a
minimalbért, hogy egalizdlom a béreket, s mikdzben a tudasalapu tarsadalom épitését hirdetem,
leértékelem a felkésziiltséget, a szakértelmet, a tapasztalatot? Arok Antal
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Marcius a fovarosi ,,Fazekasban”

Jeles honap mércius a Fazekas Mihaly Févarosi Gyakorlo Altalanos Iskola és
Gimnazium életében. Ekkor rendezik meg immar hagyomanyosan a ,hazi”
innepiiket. Ilyenkor megjelennek az intézet volt és jelenlegi dolgozoi, diakjai, és
a tisztelgd emlékeztetés jegyében vesznek részt a valtozatos miisort: talalkozon.
Igy tortént most is. Nagyon réviden az idei iinneprél!

Marcius 13-an az iskola 2004 nyaran elhunyt neves tanaranak, az ének-
zenei nevelés orszagos kisugarzasii apostolanak (szakszervezetiink kulturalis
munkdjaban is segitett), Lukin Laszlonak — 80. sziiletésnapja alkalmabol — az
emléktablajat leplezte le a zeneterem bejaratandl Magyar Bdlint oktatasi
miniszter, a ,,Fazekas” egykori didkja. Az ugyancsak jelentds énekpedagogus
feleség, Lukin Eszter miivészi emléktablaja mar 2002 ota hirdeti itt Molndr
Ferenc unokéjanak mulhatatlan hatast oktato-nevelé munkajat. Marcius 24-én
pedig a Fazekas Partolo Kor innepségének eseménysora toltotte be a délutant
¢s estét. A gondos hazigazda Hamori Veronika igazgatd volt (marcius 15-¢
alkalmébol  kapott Magyar Koztérsasagi Arany  Frdemkeresztjéhez
gratulalunk!), a sikeres rendezés pedig Szabé Szabolcs szervezot dicséri. Az az
aldozatos hagyomanyapolds tehat, amelyet 7oth Ldszlo nyugalmazott
igazgatOhelyettes, a kitinG fizikus hossz(l id6n &t végzett, eredményesen
folytatodik. A mai népes didksereg nagy drokségbdl merithet egész életére.

Néhany kollégank
a marciusi Kitiintetettek sorabol

Magyar Koztarsasagi Erdemrend kozépkeresztje (polgari tagozat):
dr. Sziidi Janos, az Oktatasi Minisztérium kozigazgatasi allamtitkara;

Magyar Koztarsasagi Arany Erdemkereszt: Nagy Péter, a gyéri Jedlik
Anyos Gépipari és Informatikai Kozépiskola és Kollégium igazgatdja, a PSZ
Gyo6r varosi-korzeti elndke; Tillai Aurél Liszt Ferenc-dijas karnagy, professor
emeritus, a Pécsi Pedagogus Korus vezetdje.

Kiemelked6 zenei és eléadémiivészi tevékenységéért Liszt Ferenc-dij:
Fassang LaszIo orgona- és zongoramiivész.

Természetesen sorainkbol még tobben is ott voltak a kiilonféle kitiintetések
birtokosai kozt, de roluk lapunkban masutt szolunk. Itt még annyit:
mindannyiuk megbecsiilésének Oriilink, szokdsosan hangoztatva, hogy
legtobbjiik sikerében ott van munkatarsaik segitsége, s igy Ok is részesei
lehetnek a jogos Sromnek.

OLVASD ES ADD TOVABB!

A Pedagégusok Lapja internetes honlapunkkal (www.pedagogusok.hu)
egyiitt szakszervezetiink tisztségviselSinek, tagjainak egyik legfontosabb
informacioforrasa. Minden PSZ-alapszervezethez (intézményhez) egy-egy
példanyban ingyen juttatjuk el, telepiilésenként egy cimre postazva. Ameny-
nyiben tobb intézmény van egy telepiilésen, a helyi PSZ-szervezet terjeszti
tovabb a példanyokat. Foltétleniil sziikséges, hogy lapunkat minden intéz-
ményben késlekedés nélkiil megkapja a PSZ-alapszervezet titkara. Az 6
felelossége pedig abban rejlik, hogy egyrészt maga gondosan elolvassa és
szamonként gyljtse a lapot, masrészt igyekezzeék azt minél tobb kollégaval
megismertetni. Egyre tobb intézmény neveldtestiileti szobdjaban, kényvtari
olvasétermében is hozzdférhetd mar lapunk. Jol bevalt gyakorlat, ha egy-egy
érdeklodest keltd, aktudlis irds fénymdasolata vagy a lapban olykor megjelené
miniplakat a hirdetotablara is kikeriil. Jogszabalyismertet6, zold PL-iitmu-
tatoban szereplo anyagainkat pedig tandacsos a PSZ-tisztségviselonek és az
intézményvezetének egyiittesen dttekinteni, megbeszélni. fgy sokkal kevesebb
félreértés, esetleges konfliktus adodik.

Eléfizetinknek kozvetleniil a megadott cimre kiildjikk lapunkat. Az évi
elofizetés dija 5% dfaval 3.450 forint, amelyet egy Osszegben kériink. Az
intézmények banki atutalassal (szamlaszam: 11707024-20100456) fizethetnek
eld, az egyéni érdeklddoknek pedig - megrendeld leveliik alapjan - csekket pos-
tazunk. Csak a befizetés megérkeztét kdvetden, utdlag tudunk szamlat kiildeni.

Tovabbra is szivesen fogadjuk a hirdetéseket a kovetkezd, valtozatlan
fizetési feltételekkel: egész oldalas hirdetés (A/4-es formaban, fekete-fe-
hérben) 80.000 forint, féloldalas 40.000, negyedoldalas 20.000 forint. Az
aprohirdetés kozlési ara: szavanként 40 forint. Minden egyes dijtételt 20
szazalékos afa terhel. A hirdetések bekiildésének hatarideje: a megjelenési
honap 3. napja.

Hirdetés

Az egész évi 5. és 6. osztalyos irodalom TANARI MAGYARAZATTAL
kazettin és CD-n! Oravazlatok, tesztek, megoldasok! Hasznos segitség a
tanulasban és tanitasban! Tel.: 06-30-9-000-841 (x)

Felhivas

A budadrsi 4. sz. napkéziotthonos évoda idén 30 éves, mely alkalombol
2006. szeptember 1-2-an (péntek, szombat) barati talalkozot szerveznek a volt
dolgozok, dvodasok részére. Kidllitas is késziil az elmult id6 fényképeibdl,
emlékeibdl, a gyermekek altal készitett targyakbol. Varjak azok jelentkezését,
akik valamilyen emlékkel hozzd tudnak jarulni a kidllitashoz, illetve akik
részvételére szamithatnak, az 6voda cimén (2040 Budadrs, Ifjusag u. 8.; Tel:

06(23)421-971,  Schmiedné  Szohar Ilona  6vonénél), vagy az
ifjusag30@citromail hu e-mail cimen.
Ajénlas

Marcius 2. péntekjén jelent meg az immar népszerti Premier Plazs turisztikai
¢s szorakoztatd szines havilap idei 3. szdma. A szerkesztgarda egyik neves
tagja Bérci Ferenc miivészeti vezetd, aki ebben a minGségben a Mentor
munkatérsa is. A szerkesztoség cime: 1062 Bp., Székely Bertalan utca 10.
Telefon: 472-0877. Terjeszti: Magyar Lapterjesztd Rt.

Latnivalé!

Iskolaérmeket bemutatd kiallitasra varja az érdeklédéket az Orszagos
Pedagogiai Konyvtar és Muzeum a budapesti Konyves Kalman kit. 40. sz.
alatti épiiletében. A tarlatot majus 31-ig lehet megtekinteni. (Telefon: (1)
303-1740)

4

Krétavasar!

Cégiink rendkiviil kedvezd aron kinalja importb6l szdrmazod
pormentes ¢s hagyomanyos krétait:

Megnevezés Brutto ara

Pormentes szines szdgletes cseh kréta 12 240,-
szal/doboz

Pormentes fehér szogletes cseh kréta 100 480,-
szal/doboz

Fehér szogletes kréta 100 szal/doboz 240,-
Szines szogletes kréta 12 szal/doboz 60,-
Szines szdgletes kréta 100 szal/doboz 360,-
Fehér kerek kréta 12 szal/doboz 30,-

Erdeklédni lehet: Molnar Tamasnal 06-30-9330-319-es telefon-
szamon. Megrendelés 06-27-502-236 faxszamon.

A Kkiszallitas brutté 4 800,- Ft-os megrendeléstdl ingyenes!!

Timex Pen Kft. 2600 Vac, Vasar u. 1.

A pedagégusok és sziilok figyelmére
egyarant szamit a Mentor cimil oktatési, egészség- és életmodmagazin,
mely hii tiikr6t nyujt az iskola, a kultira, a mindennapi élet idészerti
eseményeirdl. Hasznos kiegészitdje tankonyvkritikai melléklete, a Tam-
pont, valamint a tavaly szeptemberben el6szor megjelent negyedéves
Tamasz cimil, sziiloknek szolo oktatasi és nevelési melléklet. Szerkeszto-
ség: 1054 Bp. Kélmén Imre u. 16. II. em. 4/a. Tel./fax: 269-2730.

PEDAGOGUSOK LAPJA
A Pedagogusok Szakszervezetének hirlapja és hirlevele
Fészerkeszté: Arok Antal
Olvasoszerkeszté: dr. Fényi Andras
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A SZAKSZERVEZETI ELET ESEMENYEI

A PSZ Elnoksége 2006. marcius 11-én Hévizen kihelyezett iilést
tartott. A tandcskozas helyszine szakszervezetiink Veszprém megyei
szervezetének Udiildje volt. Az elndkség megismerve az 1diild
feltételeit, mikodését, tulajdonviszonyait, kinyilvanitotta szandékat
az ingatlan Veszprémi Egyetem SZB-je altal tulajdonolt 1/3 részének
megvételére. Ezt kovetden a testiilet a févarosi Faklya-klub tovabbi
miikodtetése, adasvétele tigyében tanacskozott és hozott dontést.
Végiil dr. Perlaky Maria, a PSZ Veszprém megyei titkara és Bdn
Mihdly, a PSZ Veszprém varosi vezetGje adott tajékoztatast a két
szervezet egylittmiikodésérdl, az egyesiilés lehetdségeirdl.

A PSZ Elnoksége 2006. marcius 27-én egyiittesen iilésezett
székhazunkban a Magyar Kozoktatasi és Szakképzési Szakszervezet
(MKSZSZ) vezetbivel. Az MKKSZ képviseletében Baskiné Lipka
Gabriella elndk, Gyenes Szilvia, Nagy Ladszlo és Toth Jozsef
alelnokok vettek részt az iilésen. A bemutatkozasokat kovetden
megvitatasra keriiltek az eddigi egyiittmiikodés tapasztalatai,
problémai. Majd konkrét javaslatok hangzottak el az egylittmiikddés
tovabbfejlesztésére, konkrét 1épéseire.

A PSZ Elnoksége az {ilés zarészakaszaban a Faklya Klub
tulajdonlasaval, felgjitasaval kapcsolatos  dontéseket hozott.
Felhatalmazta Varga Laszlot, a PSZ elndkét, hogy az ezzel
Osszefliggd adasvételi és szindikatusi szerzodéseket aldirja. Az
tzemeltetd kft. feliigyelébizottsagaba pedig Ban Zitat, a PSZ
Orszagos Iroda koézgazdasz szakértdjét és Horvath Istvant, az
elnokség tagjat delegalta.

A Kozoktataspolitikai Erdekegyezteté Tandcs (KOET) 2006.
mércius 14-i {ilésén, amelyen a PSZ képviseletében Arok Antal
alelndk vett részt, megtargyaltdk a pedagdégusok korengedményes
nyugdijazasaval kapcsolatos tobblettamogatas igénylési feltételeire
¢és a palyazati eljaras rendjére vonatkozd kormanyrendelet terveze-

tét. E dokumentum valamennyi kozalkalmazottra vald kiterjesztés
szandékaval atdolgozasra keriil. A KOET alapszabalya modositasa-
nak megtargyalasat tobb szakszervezet javaslata alapjan ismételten
elhalasztottak.

A PSZ Orszagos Oktatas Forumot szervezett 2006. aprilis
1-jén Budapesten, az Apaczai Kiadd centrumaban. A férumon a
PSZ orszagos, teriileti és helyi vezetdi eldtt a parlamenti partok
oktataspolitikusai vitatkoztak az oktatast érinté programelképze-
1ésekrol, kozoktatasunk helyzetérél. A vita konszolidalt modon,
sok kérdéssel fliszerezve, Varga Laszlo PSZ-elndk iranyitasaval
szigoru idokeretekben zajlott. Sajnalatos, hogy az MDF alelndke,
Almassy Kornél percekkel a kezdés el6tt lemondta a részvételét.
A Fidesz képviseletében Sio LdszIlo, az oktatasi mithely vezetdje,
az MSZP képviseletében Arato Gergely, az OM politikai allamtit-
kéra, az SZDSZ képviseletében pedig Onodi Tamds szakérts vett
részt a vitdban. A megjelentek kézhez kaptdk a PSZ 6t kérdésére
irdsban adott partvalaszokat, valamint a Népszabadsag aznapi
szamat, amely kozolte a ,Fogjunk kezet egymadssal!” cimi
felhivasunkat.

Az Eurépai Szakszervezeti Szovetség Oktatasi Bizottsiaga
(ETUCE) 2006. marcius 27-28-an Briisszelben szervezett szakmai
tanacskozasan a PSZ képviseletében dr. Horvath Péter igazgato,
szakértd és Vajna Tiinde nemzetkozi felels vett részt. A forum
témakore: az érdekegyeztetés helyzete, az eurdpai szintli szocialis
parbeszéd kialakitasaval Osszefiiggd feladatok. A szemindriumon
a pedagbdgus-szakszervezeti vezetok mellett minden orszagbdl a
sokszinli munkaltatoi oldal is jelen volt. A cél eléréséért még sok
a kozos tennival9, elérelathatoan tobb konferencia, szeminarium
soran lehet a szamos nehézség legy6zésére alkalmas elvarasokat,
moédszereket, megoldasi terveket kidolgozni.

FOGJUNK KEZET EGYMASSAL!

A felhivast a PSZ vezetdi a 2006. mdarcius 16-i sajtotdjékoztaton hoztik nyilvanossagra. Ezt kivetden
eljuttattak a négy parlamenti parthoz is. E dokumentum megjelent a Népszabadsdag 2006. aprilis 1-jei, a

Koznevelés 2006. aprilis 7-i szamdban.

A Pedagbégusok Szakszervezete (PSZ) a kozoktatasban dolgozok jelentds részét tomorité legnagyobb 1étszami hazai
érdekvédelmi szervezetként elitéli a valasztasi kampany soran egyre inkabb kiélez6dd ellenségeskedést, hangoskodo
acsarkodast, gytiloletkeltést. Oszintén sajnaljuk, hogy e folyamat nemzeti tinnepiink néhany mozzanatéban is megjelent.

Tagjaink, tisztségviseldink soraban baloldaliak, jobboldaliak, a politikatol tavol allok, vallasos emberek és ateistak
egyarant vannak. Ennek ellenére mi nem egymas ellen, hanem egymasért kiizdiink. Sokakkal egyiitt mi is ugy vélekediink,
hogy egységes nemzeti és unids céljaink csak sokféleségeink tiirelmes elfogadasan és demokratikus Osszevetésén
nyugodhatnak. Az érdekegyeztetés hazai és eurdpai folyamatdban egyarant megtanultuk, hogy egyiittmiikddés, felelds
partnerség nélkiil nem, vagy csak nagyon nehezen jutunk elére. Mindez nemcsak az érdekvédelemben, hanem a politikaban
is igy van.

A PSZ véleménye szerint hazank intenziv, kiegyensulyozott fejlédéséhez kozmegegyezésre, hosszutavu tarsadalmi
megallapodasra van sziikség, amelyet a kormany, a partok, a munkaadoi szervezetek és a szakszervezetek kotnek, és
kormanyzati ciklusokon ativelden meg is tartanak. Enélkiill nem torténhetnek meg azok a hosszi ideje halogatott
kétharmados parlamenti dontéseket igényld 1épések, amelyek tobbek kozott kozigazgatasunk, dnkormanyzati rendszeriink
atfogd reformjahoz, s ezzel egyiitt a nevelési-oktatasi intézmények fenntartasanak, finanszirozasanak, szakmai iranyitési és
ellendrzési rendszerének modositasahoz kellenek. A jelenleg zajloé tarsadalmi folyamatok sziikségessé teszik a nevelés-
oktatas komplex rendszerének ijragondolasat — beleértve a finanszirozast is —, mert ndvekszik az egyes tarsadalmi rétegek
kozotti gazdasagi, kulturalis szakadék, s6t a leszakado csoportok 'bezarodasanak' veszélye fenyeget.

Felhivjuk a 2006-ban ujravalasztandd parlament és a majdan megalakulé kormany figyelmét minderre. A partok akar
kormanyon vannak, akar ellenzékben, az orszag egészének érdekeit tekintsék, s vitdikat ne a korabbi id6szak stilusaban,
hanem konstruktiv médon folytassak!

Pedagdgus kollégaink figyelmét pedig arra iranyitjuk, hogy a partpolitikat tdvol tartva az iskolatol, tanitvanyaikat
tisztességes kozéletiségre, az Osszefogas sziikségességének felismerésére neveljék! Legyen jo, korrekt vitakészségiik és a
véleményeltérések ellenére is tiszteljék tarsaikat, fogjanak kezet egymassal!

Pedagogusok Szakszervezete Elnoksége




TAGOZATROL TAGOZATRA

A PSZ Gyermek- és Ifjusadgvédelmi Tagozata marcius 20-4n tartott
intézoébizottsagi lilést. Ez nem kis erdfeszités, hiszen az e teriileten
dolgozdkat nagyon nehéz Gsszehozni ,,egy szobdba” a szakmat ter-
hel6 folyamatos munkaidé miatt. A bizottsagban csupa elkdtelezett és
évtizedek Ota a gyermekvédelemben dolgozo kolléga tevékenykedik a
szakma kiilonb6z6 teriileteir6l. Bar a felvallalt tarsadalmi munka
komoly tdbletterhet jelent, mégis mindannyian vallaltuk, mert hi-
sziink a jobbitas lehetdségében.

Az iilésen meghallgatott és megvitatott témak:

- Meghallgattuk Arok Antal alelndk Gr beszamolojat a
strasbourgi tiintetésrdl, amelyen a beszamolo6 szerint 50.000 f6 vonult
az utcara Eurdpabol, ahol a Pedagogusok Szakszervezetét 45 6
képviselte. Eredménye: az oktatas piacositdsa kikeriilt az iranyelvek-
b, és elvetették a szarmazasi orszag szerinti bérezés elvét is.

- Az intézébizottsdg ismét attekintette az intézményhaldzat
sajatos helyzetét. Megallapitottuk a térvénymodositas kezdeménye-
zésének sziikségességét, ezért: megegyeztiink abban, hogy aprilis 15-ig
Osszegytjtjiik a szakma teriiletén adédo konkrét problémakat. Tarca-
kozi egyeztetést kezdeményeziink konkrétumokkal alatamasztva az
alapproblémat jelentd strukturalis helyzet miatt (OM-BM-ICSSZEM).
Az Osszegylijtott anyagot elézetes tisztazas és egyeztetés utan — az
intézObizottsag kovetkez6 iilésén, majusban megtargyaljuk és a PSZ-en
keresztiil az illetékes orszagos ,,szervezethez” tovabbitjuk.

- A szakma presztizsérdl folytatott eszmecsere soran szoba
keriilt a FICE altal Osszeallitds alatt 1évé gyermekvédelmi etikai
kddex és annak esetleges kiterjesztése a szakma egész teriiletére.

- FErdeklédé  kérdésekkel —kovettiik — Horvdth — Erzsébet
beszamoldjat a legujabb TB-valtozasokrol: benniinket is érintd
szocialis és egyéb juttatasokrol, lehetoségekrdl adott részletes, min-
denre kiterjedd és konkrét tajékoztatast.

.. és napirenden kiviil megkdszontéttik [/lésné Ancsin Aranka
tiszadobi kollégandnket, intézObizottsagi tagtarsunkat, aki a Magyar
Hirlap EV EMBERE Kkitiintetd cimét kapta. A dicséretet elharitva &
ugy fogalmazott, hogy ,,koziiliink barki megkaphatta volna, de most
¢épen 6 keriilt reflektorfénybe...” és hozzatette, hogy igazan azért oriil
a kitlintetésnek, mert igy altala a mostohagyerekként kezelt gyermek-
védelem keriilt eltérbe és lehet6ség nyilt arra, hogy az egész orszag
figyelmét felhivja a gyermekvédelem szorult helyzetére.

Mi mindannyian, akik e teriileten dolgozunk, tudjuk, hogy igaza
van, s hogy az éltalunk gondozott és a koriilményeiknek kiszolgalta-
tott gyerekek helyzetét sulyosabbnak itéljiik a magunk problémainal,
mégis Ugy vélem, ha a szakmaban dolgozok mostoha koriilményein
sikeriil javitanunk, az a gyerekeknek is jobb gondoskodast, odafi-
gyelést eredményez.

Ezért kérem a szakma teriiletén dolgozd kollégakat, hogy
informaciokkal, tapasztalatokkal segitsék intéz6bizottsagunk munka-
jat és problémaikat, észrevételeiket juttassak el a bizottsaghoz.

Récsey Agnes int. biz.-tag

A PSZ Orszéagos Nyugdijasvalasztméanya (ONYV) marcius 29-én
tartotta szokasos tavaszi tanacskozasat. A megjelentek koszontése
utan Varga LaszIo, a PSZ elndke rovid tajékoztatot tartott a szakszer-
vezet jelenleg folyd munkajardl, majd gratulalt Szabo Zoltan va-
lasztmanyi elndknek, aki marcius 15-én kormanykitiintetésben része-
stilt.

Ot kovetben Bdlintné Fiileky Joldn, a Nyugdijasok Orszagos
Képviselete szocialis bizottsaganak elndke tartott eldadast a nyugdi-
jasok szocialis helyzetér6l. A hozzaszoélasok utan dr. Palfy Gyula, a
NYOK kozgazdasagi bizottsaganak elndke adott tajékoztatast a fo-
gyasztovédelem feladatrendszerérdl, a nyugdijasok bekapcsolodasa-
16l az ellenérzé munkaba.

Végiil Szabd Zoltan ismertette az intézibizottsag idei tevékenysé-
gét, valamint terveit a szeptemberben tartandé négynapos valasztma-
nyi tanacskozasrol, mely a balatonfoldvari pedagdgus tidiilében keriil
megrendezésre. Ragyanszky Gyorgyné, az ONY'V titkara

A PSZ Szakképzési Tagozata 2006. marcius 29-én megtartott inté-
z6bizottsagi iilésén Cseh Sandor elndklésével targyalt az 0 szakképzési
jegyzékrdl, attekintette a szakképzés helyzetét a partok oktataspolitikai
programja tiikrében.

Szlanko Erzsébet alelndk tajékoztatdjaban szolt arrdl, hogy a SZEF
altal az Gj kormanynak megfogalmazott ELVARASOK-ban kiemelten
szerepel a szakképzés fejlesztésére torténd figyelemfelhivas.

Az intéz6bizottsag dontdtt arrol, hogy 2006. majus 11-én hat megye
részvételével regiondlis tagozati ilést tart, amelyen tobbek kozott az egri
TISZK (Térségi Integralt Szakképz6 Kozpont) tajékoztatojat hallgatjak meg.

A kedvezményes gépkocsivasarlasi akcié eredményei

Az L2-MAKASZ meghivdsos gépjarmiitendere révén sok PSZ-tag juthat olcsobban gépkocsihoz. Az akciot lapunk februdri szamdban hirdettiik
meg. A jelentkezék mar a visszajelzéseket is megkaptak. Lapunkban révid, daltalanos jellegii tdjékoztatast adunk a PSZ-MAKASZ-tagkartyaval
rendelkezok dltal elérhetd gépkocsivasarlasi kedvezményekrdl. A részletesebb informaciokat a www.makasz.hu weboldalon olvashatjuk.

Opel: A GM Southeast Europe Kft. Importdrrel sikeriilt megegyezni, ami alapjan az 6sszes Magyarorszagi OPEL és Chevrolet kereskeddnél
egyenlé mértékli engedménnyel vasarolhatnak személygépjarmiivet az L2 Systems, illetve a MAKASZ engedményre jogosultak.

Tipus Engedmény mértéke Tipus Engedmény mértéke
Agila 8,5% Astra 11,5%
Corsa 10,5% Zafira 11,5%
Meriva 10,5% Vectra 12,5%

Ford: Hasonlo, valamennyi markakereskedére vonatkozd megallapodas
régidszinten kiilon megallapodast terveziink alairni. E megallapodasok tartalmarél a kozeli napokban tajékoztatjuk onoket a honlapunkon.

van érvényben a Ford gépjarmiivek esetében is. Néhany kereskedével

Tipus Engedmény mértéke Tipus Engedmény mértéke
Ford Ka 7% Ford Mondeo 12%

Ford Fiesta 4% Ford Galaxy 9%

Ford Fusion 7% Ford Maverick 10%

Ford Focus 6,5% Ford Fiesta Van 6%

Skoda: A budapesti Duna Autd Zrt. ajanlatat talélta a birdld bizottsag a legkedvez8bbnek. Tovabbi targyaldsokat folytatunk vidéki kereskeddkkel.

Marka Tipus Engedmény Marka Tipus Engedmény
Fabia Ambiente 1.2 64 LE | 12% Fabia Sedan Classic 1.2 64 LE 20%
Fabia Classic 1.2 64 LE 20% Octavia Ambiente 1.4 75 LE | 12%
Fabia Combi Ambiente 1.2 64 LE | 12% Octavia Combi Ambiente 1.4 75LE | 12%

Suzuki: Ennél az egy tipusnal fordult el6, hogy a legtobb keresked kozel hasonld arakat szerepeltetett az ajanlataiban. A Suzuki gyar eleve nagyon alacsony
arréssel tartja kivanatosnak autoi forgalmazésat, igy a forgalmazok csak nagyon kis mozgastérrel rendelkeznek. Ezaltal csupan 2-7% kedvezményt adtak.




VALASZOK A SZEF ELVARASAIRA

»A SZEF elvarasai a 2006. évi parlamenti vdlasztisokat kédvetéen hivatalba 1épé kormany programjdaval szemben” cimii
dokumentumot Gyurcsany Ferenc miniszterelnék és Orban Viktor partelnék is megkapta. (E dokumentum legfontosabb részeit
lapunk el6zé szamdban kozéltiik.) Az érintettek rovid idén beliil reagaltak is a megfogalmazott elvardsokra. A vialaszokat az

alabbiakban teljes terjedelemben kozreadjuk.

Tisztelt Elnck Ur! A 2006. évi vélasztasokat kovetSen hivatalba 1épé
kormany programjaval szembeni elvarasaikat tartalmazo irasos allas-
foglalasukat megkaptam, kdszondm.

A Magyar Szocialista Part valasztasi gybézelme esetén
haladéktalanul hozzakezd az allamhaztartas, ezen beliil elsdsorban az
egészségligy, az oktatas, a szocialis ¢és foglalkoztatasi rendszer, vala-
mint a kozponti és a helyi kozigazgatds mélyrehato atalakitasdhoz,
amelynek célja a kozszolgaltatasok hatékonysaganak és szinvonald-
nak fenntarthat6 novelése, ezen keresztiil a gazdasagi versenyképes-
ség és az allampolgarok €életmindségének javitasa.

Az elmult masfél évtized tapasztalatai alapjan az atalakitasi folya-
mat nem sziikiilhet le a kozszféra személyi allomanyanak, pénziigyi
¢és egyéb szervezeti eréforrasainak ,,fiinyiro-elv” szerinti csokkenté-
sére, az allamhaztartasi kiadasok pusztan fiskalis szempontok szerinti
lefaragasara, mivel az ilyen jellegli intézkedések legfeljebb atmeneti
eredményekkel jartak, és még sohasem tudtak kikényszeriteni az
érdemi, strukturalis valtozasokat.

A jovobeli konstruktiv egyiittmikodés szempontjabol biztatd
jelnek tartom, hogy a kdzszféra munkavallaldit tomorito reprezentativ
szakszervezetek készen allnak atgondolt, szakmailag megalapozott
kormanyzati javaslatok megvitatasara. Egyetértek azzal a kezdemé-
nyezésiikkel is, hogy az allamhaztartas és a kozszolgalat atalakitasara
vonatkozdéan a Medgyessy-kormanyhoz hasonldan sziilessen egyfitt-
mikodési megallapodas a szakszervezetek és az 0j kormany kozott.

Az MSZP valasztasi gy6zelme esetén olyan megallapodast kiva-
nunk kotni a szakszervezetekkel, amely a kozszféraban a realbérek
atlagos novekedését 1%-pontos hatdron beliil a nemzetgazdasag
teljesitményének ndveléséhez igazitja. Ezen a kereten beliil tamogat-
juk a kozszféra egyes agazatai bérszinvonalanak a versenyszférdhoz
torténd felzarkoztatasat, illetve az EU-tagallamok atlagos bérszinvo-
naldhoz viszonyitott elmaradasuk csokkentését.

Felvetésiikkel egyetértve a kozszféraban is torekedni fogunk a
rendezett munkaiigyi kapcsolatok teljes korli kiépitésére, ezért a
kozszolgalat teljesitményelvii, a jelenleginél rugalmasabb rendszeré-
nek kialakitdsa soran megvizsgaljuk a kdzszféran beliili agazati kol-
lektiv szerz6dések altalanossa tételének, az érdekegyeztetési rendszer
tovabbfejlesztésének lehetdségét.

Bizom abban, hogy az arvizi veszélyhelyzet kialakulasa miatt
elmaradt személyes konzultacionkra a kdzeli jobSben sor keriilhet.

Udvozlettel: Gyurcsdany Ferenc,

a Magyar Koztarsasag miniszterelnoke

Tisztelt Elnok Ur! Orémmel vettem kézbe levelét, amely a Szakszer-
vezetek Egyiittmiikodési Foruma allasfoglalasat tartalmazza a 2006.
évi orszaggylilési valasztasokat kovetden hivatalba 1€p6 kormany
programjaval kapcsolatban. Ugy gondolom, hogy az allasfoglalisuk-
ban foglaltak szamos megfontolandd, iranymutaté jellegii megallapi-
tast tartalmaznak, amelyeket munkank soran hasznositani fogunk.
Tajékoztatom, hogy az allami szféraban és a kormanyzati szerkezettel
kapcsolatos elképzelések kidolgozasa és koordinalasa kozvetleniil
kabinetfénokom, Navracsics Tibor feladatkorébe tartozik, aki a jovo-
ben — amennyiben a helyzet aktualissa valik — megkeresi Ont elkép-
zeléseink egyeztetése és ismertetése céljabol.

Elnok Ur, kérem, engedje meg, hogy megragadjam az alkalmat,
¢és kifejezzem reményemet, hogy a kozeljovében a valasztasi kam-
pany végeztével sor keriilhet régota halasztott személyes talalkoza-
sunkra. E talalkozé alkalmaval egymas jovore vonatkozo elképzelé-
seit is megismerhetnénk, mivel Ggy gondolom, mindannyiunk k6z6s
érdeke egy egzisztencialisan elégedett, hivatasszerlien, pontosan, az
adofizetd polgarok megelégedésére miikodo kozigazgatas.

Tovabbi sikeres munkat kivan, tidvozlettel:

Orban Viktor elnok

KERDESEK ES FELELETEK

Lapunk el6z6 szamdban harom parlamenti part (MDF, MSZP, SZDSZ) kérdéseinkre adott valaszait jelentettiik meg. A negyedik parlamenti
part, a Fidesz ugyanis azt jelezte, hogy kérdéseinkre csak a kongresszusukat kovetéen, a program elfogaddsa utan felelnek. Ezért a Fidesz-
valaszokat csak most, aprilisi szamunkban adhatjuk kozre, szintén kommentar nélkiil, hogy ki-ki maga dontse el, hanyas a felelet. Mennyire
adekvat, kielégito vagy hianyos? Vesstiik dssze a masik harom part valaszaval is!

1. Milyen médon kivanjak tovabbfejleszteni, esetleg atalakitani a
kormanyzati egyiittmiikodést a tarsadalmi szervezetekkel, koztiik a
szakszervezetekkel? Tekintettel arra, hogy az oktatis teriiletén a
szocialis parbeszéd nemcsak orszagos, agazati szinten, hanem regio-
nalis, megyei, Kistérségi és telepiilési szinten is jol kell (kellene), hogy
miikodjon, vazoljak fel erre vonatkozo elképzeléseiket is! Osszefog-
lalva: e teriileten a tovabbfejlesztésre vagy az atalakitisra milyen
Iépéseket, jogi garancidkat terveznek?

— A polgari kormény iddszakaban hatékony egyiittmiikodést alaki-
tottunk ki az érdekvédelmi szervezetekkel. Ez azt jelentette, hogy nem
csupan az olyan ,klasszikus” érdekvédelmi kérdések, mint pl. a bérek, a
finanszirozas vagy a munkajogi szabalyozas teriiletén dolgoztunk egyiitt,
hanem a szakma valamennyi teriiletére kiterjedtek az egyeztetések. 2006-tol
is a tiszteletet, a nyitottsagot, az Oszinteséget és a kizarolag szakmai
alapokon nyugvoé egyiittmiikddést ajanljuk fel, illetve kérjiik partnereinktol.

Fontosnak tartjuk ugyanakkor az érdekegyeztetés fenntartoi, illetve
intézményi szintjeinek megerdsitését, hiszen szamos — és egyre tobb —
kérdés ezeken a szinteken dol el, s egyre tobb az olyan egyiittmiikddés,
ami megkivanja a kiilonb6z6 érdekvédelmi szereplk hatékony egyiitt-
miikdését is.

2. Szakszervezetiink a jelenlegi és a megel6z6 kormanyzati
ciklusban is tobb kezdeményezést tett a kozoktatasi intézmények
fenntartasi és finanszirozasi rendszerének feliilvizsgalatara, médosi-

tasara. Ugy véljiik, hogy mindezt a hazai kozigazgatas atfogo, hosszi
ideje tervezett reformjaval egyiitt elsosorban szakmai (nem csak
pénziigyi) szempontok alapjan kellene megtenni. Erre vonatkozéan
milyen elképzeléseik vannak, kiilonds figyelemmel arra, hogy mindez
kétharmados parlamenti dontéseket is igényelne?

— A Fidesz oktataspolitikdjaban mindig hangsulyos elemként jelent
meg az oktatdsi intézmények differencialt timogatdsa. Ezt szolgalta a
polgari kormany idején kialakitott gyakorlat, amely kiemelten timogatta
az eséylteremtés intézményeit, a falvak, kiskozségek dvodait, iskolait, a
kollégiumokat ¢és a sajatos helyzetli gyermekeket neveld, oktatd
inmtézményeket. 2002-ben ezen intézmények mikodési koltségeinek 80-
90 %-at biztositottdk a normativak, ma ez az arany a 70 %-hoz kozelit. A
kovetkezmények is egyértelmiiek: az OM statisztikai szerint négy év alatt
207 6voda és 346 iskola sziint meg.

A telepiilés jovedelemtermeld képességétol fliggetlenitve kivanjuk
tamogatni az 6vodak és az also tagozatok megmaradasat. A kiegészitd
normativak rendszerének megerdsitésével garantaljuk, hogy a fenntartok
ezeket az intézményeket képesek legyenek miikodtetni. Sziikség esetén a
fenntartasat kozpontilag is biztositani lehetne, amennyiben a feladatellata-
sért felel6s onkormanyzat megallapodast kot erre az allammal.

A hétranyos helyzetli csaladokbol érkez6 gyermekek késébbi iskolai
esélyeit a szinvonalas dvodai nevelés alapozhatja meg. Ezért 6vodaépitési
¢és bovitési programot inditunk, amelynek keretében 20.000-rel noveljiik



az ovodai féréhelyek szamat. Szakmai és anyagi eszkdzokkel 6sztondz-
ziik, hogy a hatranyos helyzetii gyerekek lehetéség szerint mar harom-
éves koruktol kapcsoldodjanak be a hatranyok mérséklésében jelentds
szerepet jatszo dvodai nevelésbe.

A polgari kormany a kézépiskolai kollégiumok mitkodési koltségei-
nek szinte teljes egészét biztositotta. Az elmilt négy esztenddben az
allami tdmogatds aranya dramai mértékben csokkent, 2006-ban a beke-
riilési koltségnek mar csupan 2/3-at fizeti a kozponti koltségvetés.

A Fidesz — Magyar Polgari Szovetség allaspontja e kérdésben
valtozatlan: a mindenkori éves koltségvetésben kell biztositani, hogy a
kollégiumok normativ tAmogatasa érje el a teljes raforditasok legkeve-
sebb 90 %o-4t.

3. Tudjuk, hogy koltségvetésiink hianyanak felszamolasa, az
eurd bevezetése szigoru takarékossagi intézkedéseket kovetel meg.
Némelyik valasztasi igéret tovabbi ado- és jarulékcsokkentéseket
helyez kilatasba. Hogyan lehet ilyen koriilmények kozott a kozszféra,
ezen beliil kiilonosen a kozoktatas zavartalan miikodéséhez, fejlesz-
téséhez sziikséges kiadasokra forrasokat teremteni?

— Az oktatds mindenkori finanszirozasi helyzete értelemszeriien
Osszefligg az adott kormany gazdasagpolitikajanak eredményességével.
Az allamhaztartés jelenlegi helyzete, a veliink egyidében az EU tagjaiva
valo orszagoktol valo gazdasagi leszakadasunk, a ndvekvé munkanélkii-
liség, a szdzmillidrdos hianyt maguk el6tt gorgeté onkormanyzatok egy-
értelmtien jelzik a jelenlegi kormany gazdasagpilitikdjanak kudarcat.

Magyarorszdgon 1Uj, munkaalapi gazdasagpolitikdra van sziikség,
amely munkahelyeket teremt, s ezaltal megteremti egy dinamikusan
névekvé gazdasag feltétleleit. Ezért 2007. januar elsejétd elinditjuk az Uj
Széchenyi Tervet, amelynek f6 pillérei: az ado- és jarulékterhek radikalis
csokkentése, az infarstruktura gyorsitott fejlesztése, a kozvetlen munka-
helyteremtd, foglalkoztatasb6vitd programok. A jol miikddo, folymatosan
novekvé gazdasag megteremti a kozszolgaltatasokhoz sziikséges anyagi
hatteret, lehetdséget ad az oktatas, az egészségiigy mindségi fejlesztésére,
a szocidlis feladatok ellatasara.

4. Az oktatasban dolgozék bérhelyzete a kilencvenes években
jelentés mértékben romlott. Agazatunk a nemzetgazdasagi agak
sorrendjében a 8-9. helyen kullogott, a pedagégusok keresete pedig
nem érte el az orszigos atlagot még 2001-ben sem. A 2002. évi
kozalkalmazotti bértablaemelés jelentds javulast hozottt. A nem-
zetgazdasagi agak rangsoraban az oktatas jelenleg a negyedik
helyen all, a pedagégus-atlagkeresetek pedig mintegy 18-19%-kal
vannak az atlagkereset folott. Am az évenkénti nehézkes béralku,
illetve a finanszirozasi forrasok esetlegessége sokakat elbizonytala-
nit. Milyen lépéseket terveznek e téren, kiilonos tekintettel az élet-
és munkakoériilmények javitiasara, a pedagoéguspalya presztizsének
novelésére?

— A Fidesz 2002-ben egy olyan ¢letpalyamodell bevezetését igérte,
ami garantalta volna, hogy a pedagdgusok atlagkeresete 2006-ra 25 %-kal
haladja meg a nemzetgazdasagi atlagkeresetet. A Fidesz altal is megsza-
vazott 2002.¢vi béremelés hatdsara rovid idészakra el is értiik ezt az
értéket, am - az OM adatai szerint - 2005-ben a pedagogusok atlagkere-
sete mar csupan 16 %-kal haladta meg a nemzetgazdasagi atlagot.

A jelenlegi kozalkalmazotti jogi keretek mellett tovabbgondolva
alkalmaznunk kell a 2002-ben kidolgozott, a pedagdgus el6tt allo karrier-
utat felvazolo életpalyamodellt. A program révén lehetévé valik egy
Iényegesen differencialtabb, a pedagdgiai munka mindségét, a szakmai
felkésziiltséget és teljesitményt is tiikr6z6 szakmai és anyagi elismerési
rendszer miikodtetése.

Olyan életpalyamodellt vezetiink be, amely a pedagogusok szamara
biztonsagot, méltd megélhetést, a szakmai elorelépés lehetségét és az
elismertséget egyarant képes biztositani, az oktatas igénybe vevéi sza-
mara pedig garantdlja a szakszerl, megbizhatd és eredményes oktatast,
nevelést.

5. A kormanyzati ciklusokon ativel6 oktataspolitika hosszi
ideje hidbavalé elvirasa a pedagégustarsadalomnak, a sziiloknek.
Szakszervezetiink — nem vitatva a valtozasok sziikségességét — a
stabilitas igényét is folyamatosan megfogalmazta. Mire szamithatunk
az Onok oktataspolitikai elképzelései alapjan? Tartalmi és struktu-
ralis tekintetben milyen elsédleges teendéket tartanak sziikségesnek
a kozoktatas teriiletén, a szakmai irdnyitas, az ellenérzés rendszeré-
ben, illetve a pedagogusképzésben?

— Ugy litom, az elmilt méasfél évtizedben jelentds azoknak az
oktataspolitikai, oktatasiranyitasi kérdéseknek a szama, ahol valamiféle
konszenzus kozeli allapot alakult ki. Ez mindenképpen az altalunk is
kivanatosnak tartott stabilitds iranyaba mutat. Hossz(l vita utan harom-
szintli — NAT, kerettanterv, helyi tanterv — tartalmi szabalyozas alakult ki.
Teret nyertek az oktatasban olyan un. ,,puha kozigazgatasi eszk6zok”,
mint a mérés, értékelés vagy a mindségfejlesztési programok. Eldolt,
hogy sziikséges egy kdzépszintli irdnyitasi szint megjelenitése, amely az
Orszagos Ertékelési és Vizsgakdzpontban 61ttt testet. De ide sorolhatok
a szakképzésben elindult kezdeményezések is, amelyek a regionalitas felé
mutatnak, és a felsdoktatas atalakitasa is.

Mindez nem jelenti azt, hogy ne maradtak volna még eldontetndd
alapkérdések. A Fidesz ezek koziil kiemelten fontosnak tekinti az iskola
nevel§ szerepének megerGsitését, a tandrai és tanoran kiviili nevelési
lehet6ségek szakmai és anyagi tdmogatasat. De ide tartozik azoknak a
kérdéseknek a rendbetétele is, amelyek az elmult idészakban sokat
artottak a szakma presztizsének: az érettségi tekintélyének visszaallitasa
vagy a pedagdgusok szakmai dontéseinek tiszteletben tartdsa példaul a
tanulok értékelése teriiletén. Si6 LaszIo,

a Fidesz Oktatasi Miihelyének vezetdje

KOZOKTATASI VEZETO
Szakiranyu tovabbképzés PSZ-tagoknak, tisztségvisel6knek

A Budapesti Miiszaki és Gazdasdgtudomdnyi Egyetem Pedagégiai Tanszéke minden tanévben inditja a KOZOKTATASI VEZETO
szakirany tovabbképzést. Ez a pedagogus kordkben népszerli posztgradualis képzés a Pedagdgusok Szakszervezete (PSZ) és a tanszék
megallapodasa alapjan érdekvédelmi-szakszervezeti kiegészitd képzéssel boviilt.

A képzés koltségei a nevelési-oktatasi intézmények szamara a pedagogus-tovabbképzés céljara biztositott kozponti koltségvetési keret
terhére — a vonatkozo jogszabalyok szerint — elszamolhatoéak, illetve szakszervezeti koltségvetésbél is finanszirozhatéak.

A jelentkezés hatarideje: minden évben junius 15. A jelentkezési lap letdlthetd a www.pedagogusok.hu weboldalrol.

Tovabbi informacié: www.pedagogusok.hu és a (06-1) 322-8464-¢s telefonszamon a Pedagégusok Szakszervezete Orszagos Irodajanal.

Orszagos Pedagogus Természetbarat Talalkozo

A 47. Orszagos Pedagogus Természetbarat Talalkozot 2006. julius 4. és 8. kozott Satoraljaujhely kozponttal rendezi meg az Orszagos
Szervez0 Bizottsag.

A természetet kedveldk, ezlttal a Zempléni-hegység és a Bodrogkoz taji szépségeivel a kdrnyezd telepiilések (Vizsoly, Telkibanya,
Tokaj, Szerencs stb.) torténelmi, kulturalis értékeivel ismerkednek meg. A szervezd bizottsag hivja és varja a mar meglévé pedagogus
természetbarat egyesiiletek, korok, klubok résztvevoit, illetve azokat, akiknek szandékaban all e népes kdzdsség 1étszamat gyarapitani.

A program részleteirdl, a részvétel feltételeir6l a Pedagogusok Lapja kovetkezd szamaban adunk tajékoztatast. Az elézetesen érdeklédok
szamara Toth Imre (06/62/311-004) a szervezo bizottsag elndke, Feketii Jozsef (06/62/486-996) és Juhdsz Olga tarselnokok (06/1/3228-453;
06/70/375-6327) adnak felvilagositast.




EOTVOS JOZSEF-EMLEKPLAKETT KITUNTETES KADARKUTON

A Magyar Kozoktatas Napjahoz, november 22-éhez kapcsolodva idén is t6bb intézménynek, kozosségnek itélték oda a PSZ altal ala-
pitott Eotvos Jozsef-emlékplakettet. E testiiletek, PSZ-szervezetek nemcsak eredményes nevelési-oktatasi tevékenységiikkel, kiemel-
kedo szakmai munkadjukkal tintek ki, hanem kozosségepito, érdekvédelmi eredmeényeikkel, magas szakszervezeti szervezettségiikkel is
felhivtak magukra a figyelmet. A kitiintetések tobbségét tavaly november, december folyaman atvették az érintettek. Ezeket a kozossé-
geket mdr kordbbi lapszamainkban be is mutattuk. A kadarkiti Jalics Erné Altalinos, Miivészeti és Szakképzo Iskola, Didkott-
hon, Szakszolgalati és Szakmai Szolgaltaté Intézmény viszont 2006. mdrcius 13-dn a helyi évfordulohoz, Jalics-tinnepséghez kap-
csolodva vette at az elismerést. Ezért bemutatasukra most keriil sor.

Az iskola tantestiilete névadonak 2000-ben az intézmény volt igazgatoja-
nak szobraszmiivész fiat valasztotta, aki Kadarkuton sziiletett 1895.
marcius 13-an.

Az intézmény évente rendezvénysorozat keretében a Jalics-napokon
mutatja be azokat az értékeket, melyek miivészeti, tanulési, sportéletben
megjelenithetdk. A galaesten az iskola igazgatdja és a polgarmester adja
at a Jalics-plakettet:

- annak a pedagdgusnak, akit széles tarsadalmi konszenzussal a
tantestiilet, sziilok, diakok javasolnak;

- annak az altalanos iskolai, kozépiskolai didknak, akit tanulmanyi,
kozosségi munkdja alapjan erre érdemesnek itél a didkonkormanyzat, a
nevelbtestiilet;

- elismeri az iskolai diszpolgari cimmel azoknak a volt tanuldinak
az eredményeit, akik példaértéki életutat hagytak maguk mogott.

A tantestiilet 1étszama: 87 £6; a didkok szama 1-13 évfolyamon: 870 f.

Az intézmény sokat kiiszkddott a szociokulturalis hatrannyal és az ebbol
ad6do tanulasi nehézségekkel. A megoldast a BGR-ben (Belsé Gondozoi
Rendszer) talalta meg. Megkezdte a regisztracios rendszer kiépitését.

A neveldk a hétvégiiket felaldozva, szinte minden tanfolyamot — ami
a problémak kezeléséhez sziikséges, eljarasok, modszerek elsajatitasahoz
kell — elvégeztek (diszlex terapia, szenzomotoros integracio, jatékterapia,
,,lépésrdl 1épésre”-program, kooperativ tanulasszervezés ..). Az 1j
oravezetési technikdk eredménye, hogy a tanulok motivaltabbak lettek a
tanulasban. Valtozott a tantestiilet hangulata is, mernek a problémakrol
beszélni, kérik egymas tanacsat, segitségét.

Az intézmény szerkezete 6 év alatt ugy valtozott, hogy teljes korli
szolgaltatast biztosit a legdifferencialtabb problémak kezelésére, bizto-
sitva a tehetséggondozast és a tanulasi nehézséggel kiizdok szakszerti
¢s elkdtelezett pedagogusok nélkiil.

A varos kozpontjaban talalhaté intézmény 28 tanteremmel, 3
szamitogépes kabinettel, 3 nyelvi laborral, digitalis tantermekkel, tanmd-
helyekkel rendelkezik, és a 21. szazad kihivasainak megfeleléen felsze-
relt. Rendelkeziink tanvendéglével, mely a tanmiihelyek termékeit nyilt
iizemeltetés mellett telepiilési szinten forgalmazza.

A Pedagdgusok Szakszervezete az alapitds Ota jelen van az intéz-
mény életében. Jelenleg 82 tagja van, koztiik palyakezddk, nyugdijasok
¢és gyesen 1évok is.

Ko6z6s programok sora kovacsolja szorosabba a kozdsséget: tantestii-
leti kirandulasok, karacsony, nénap, pedagogusnap. Evente egy belfoldi
és egy eu-s orszagba szervezett tapasztalatcsere-latogatason vesznek részt
a dolgozok.

Az intézmény Kkitlintetettjei kozott szerepel Tdlasné Pandur Rozsa
igazgatd, aki 2005-ben megkapta a Magyar Koztarsasagi Eziist Erdemke-
resztet. A PSZ-t6l kapott E6tvos-emlékplakett pedig megerdsit abban,
hogy ha egy emberként, egy célért kiizd egy tantestiilet, akkor eldre is jut.

A Kkitiintetést 2006. marcius 13-an a Jalics-iinnepségen Varga LaszIo,
a Pedagogusok Szakszervezetének elndke és Konecsni Sdandor, a PSZ
Kaposvar varosi-korzeti titkara adta at.

Loki Jozsefné PSZ-titkar

T4jékoztaté a Magyar Nemzeti Udiilési Alapitvany 2006. évi szocilis iidiiltetési
tamogatasarol

ELOZMENYEK

- A Magyar Nemzeti Udiilési Alapitvanyt a Magyar Koztarsasag
Kormanya és a hat szakszervezeti konfoderacioja alapitotta 1992-ben,
és 1999 ota kozhaszni alapitvanyként tevékenykedik.

- Az alapitvany célja a munkavallalok, szovetkezeti tagok,
valamint csaladtagjaik, a nyugdijasok és mas 6nallé jovedelemmel nem
rendelkez6k szocidlis céli kedvezményes iidiiltetésének eldsegitése. Az
alapitvany hozzajarul a kedvezményezettek szanatoriumi ellatasahoz,
egészségmeglrzéséhez, betegségmegelzéséhez, valamint gyogyito,
egészségligyi rehabilitacios tevékenységekhez.

- Az alapitvany a személyi jovedelemadorol 1995. évi CXVIL
torvény 1. szami mellékletének 8. pontja alapjan névre sz6lo udiilési
csekket bocsathat ki.

- A kormany kezdeményezésére a tarsadalmi partnerek
tdmogatédsaval az Orszaggytilés olyan adoszabalyokat fogadott el, melyek
segitségével a gyakorlatban érvényesiilhet a tarsadalmi osszefogas, a
szolidaritas a raszorultak megsegitése érdekében.

2006. EVI FORRASOK

- A szocialis Udiiltetés timogatdsara az alapitvanynak az alabbi
forrasok allnak rendelkezésére:
e az ado- és jarulékmentes tidiilési csekkek gazdalkodok altali vasar-
lasanak és a bevaltohelyek jutalékaibol
e az alapitvany vagyonanak hozamabol
e allampolgarok 1%-os felajanlasaibol, maganszemélyek és gazdasagi
tarsasagok alapitvanyi timogatasaibol

2006. EVI TAMOGATOTTAK KORE
- Az alapitvany azon szocidlisan raszorultak szamara biztosit
tdmogatast, akiknek

e munkaviszony esetén havi atlag bruttd jovedelme 85.000 Ft alatti
o nyugdijszert ellatas esetén havi jovedelme 74.100 Ft alatti

- Az alapitvany minden esetben feltételként szabja valamely szerve-
zet vagy személy éltali 6nrész vallalasat. Altalaban 40.000 Ft értékii tidiilési
csekket biztosit 5.000 Ft, illetve 10.000 Ft 6nrész vallalasa esetén.

- Az alapitvany minden esetben személyre szabottan (ad6szamhoz
kotott) biztosit tiamogatast {idiilési csekk formajaban, mely a kibocsatastol
szamitott egy évig érvényes.

- Azalapitvany a tdmogatasokat palyazat formajaban munkavalla-
16k, nyugdijasok, csaladok, fogyatékkal él6k és szakképzésben részt vevo
tanulok részére biztositja.

HATTER

- Az Udiilési csekk révén egyre tobb személy tud tdmogatott mo-
don tidiilni, pihenni, rekrealodni, kikapesolodni, felfrissiilni, azaz tejesebb
emberi életet €lni.

- Azudiilési csekk hazankban meghonosodott rendszerét 1939-ben
Svéjcban alakitottak ki, majd ezt vette at Franciaorszag, ahonnan 1998-
ban adaptalta Magyarorszag.

- Az udilési csekk felhaszndlasa fokozatosan bovill: ma mar
felhasznalhat6 a belfoldi szallashelyeken és azok éttermeiben, az utazési
irodak belfoldi programjaira, a helykozi tomegkozlekedési eszkdzokre, a
kulturalis és miivészeti eseményekre, kiallitasokra, korlatozott mértékben
lizemanyagra, flirdok szolgaltatasaira.

- Az idilés csekk elfogadohelye csak legalis szolgaltato lehet. Az
tidiilési csekk felhasznalasakor az elfogadohely koteles szamlat kibocsa-
tani. A szdmlaadasi kotelezettség hozzajarul a ,,feketegazdasag” bevéte-
leinek csokkentéséhez. A Hotel Familia Kiss, a PSZ balatonfoldvari
tidiildje is tidiilésicsekk-elfogadohely! (Tel.: 84/340-224)

Tovabbi informacio: www.udulesicsekk.hu



VIL. ORSZAGOS PEDAGOGUS TENISZVERSENY

A Balatonalmadi "TENNIS CLUB" 1925 ¢és a Pedagogusok Szakszervezete (PSZ) immar hetedik alkalommal

rendezi meg az Orszagos Pedagdgus Teniszbajnoksagot.

Idépont: 2006. julius 7-9. (péntek-szombat-vasarnap). Mérkozések pénteken 13 6ratol, dontdk vasarnap kora délutan.

Helyszin: Balatonalmédi Oregparkban 1év6 6 db salakos teniszpalya.

Versenyszamok: férfi egyéni 40 éves korig, 40-55 éves kor kozott, 55 éves kor f616tt; férfi nyilt paros; néi egyéni 40
éves korig, 40 éves kor f6l6tt, ndi nyilt paros.

Részvétel feltétele: pedagdgus-oklevél, oktatd-neveld munkaban vald részvétel. (Az oklevél vagy hiteles masolatanak
bemutatasa a versenyre vald jelentkezéskor kotelezd.) Nevezési dij személyenként 4.000 Ft (parosoknal +500
Ft/f6), amelyet a helyszinen, a regisztralaskor kell fizetni.

Szallas, ellatas, utazas: A Pedagégusok Szakszervezete julius 7-én és 8-an minden PSZ-tag résztvevd szamara
ingyenes szallast biztosit a PSZ Gydr varosi-korzeti szervezetének iidiilGjében (Balatonalmadi, Mikszath K. ut 12.
Informacié: Torma Tiborné tel.: 70/375-6305) A szakszervezeten kiviiliek a szallast onkoltséges aron vehetik
igénybe. A Balatonalmadi "TENNIS CLUB" 1925 a megfeleld versenyfeltételek biztositasan tul ingyenes
strandbelépot ad a résztvevoknek, és gulyaspartit szervez szombaton estére.

A szallas koltsége: 2 000 Ft/fé/éjszaka (+ 300 Ft/fé/nap idegenforgalmi add). (Ezt a PSZ-tagoknak ingyenesen
biztositjuk.)

A szallassal egyiitt reggelit is biztositunk, amelynek koltsége 400 Ft/f6 (a PSZ-tagok szamara ez is ingyenes). A
szakszervezeti tagsadg igazolasdhoz PSZ-tagkartya bemutatasa sziikséges! El6zetes bejelentés alapjan 500,- Ft/f6
arban menzaebédet biztositunk.

Utazas egyénileg.

Tovabbi informaciot a verseny foszervez6jétdl, Dudds Zsolttol, a TENNIS CLUB elnokétdl (a 06/70/455-4155-6s
telefonszamon, e-mail:  dudaszsolt@merill.hu), és a PSZ Orszagos Irodajatol (06/1/322-8464;
www.pedagogusok.hu) kaphatnak az érdekl6dok.

Elozetes jelentkezés: 2006. mdajus 31-ig a PSZ Orszagos Iroddjanal (1068 Budapest, Varosligeti fasor 10., telefon és
fax: 06/1/322-8464, E-mail: psz@enternet.hu). A jelentkezok irjak meg levelezési cimiiket, munkahelyiik cimét,
szakszervezeti tagsagukat. Jeloljék meg, hogy milyen versenyszdmban indulnak, és hogy szallasra, illetve
étkezésre tartanak-e igényt.

VI. ORSZAGOS PEDAGOGUS SPORTNAPOK

A Pedagodgusok Szakszervezete (PSZ) kispalyas labdartgas (férfi), kosarlabda (n6i), asztalitenisz (vegyes csapatok)
¢és Uszas sportagakban orszagos pedagodgus bajnoksagot szervez a tanév végén a Fejér megyei

MOR varosaban.

Idépont: 2006. junius 25. (vasarnap) Megnyito: 10.00 orakor. Eredményhirdetés:18.00 orakor, illetve a dontoket
kovetden.

Helyszin: Wekerle Sandor Szabadidé Kozpont Mor, Tancsics u. 25.

Versenyszamok, csapatlétszamok: ndéi kosarlabda [10 (5+5) fO6s csapat], kispalyas labdarugas [10 (5+1+4) f6s
férficsapat], asztalitenisz [2 f0s (1 férfi, 1 n6i) vegyes csapatok], tiszas (mell, gyors, hat) egyéni.

Jelentkezések: A nevezésekhez sziikséges nyomtatvanyokat a PSZ megyei, fovarosi, megyeszékhelyi és orszagos
irodajatol lehet igényelni. A 2006. majus 31-ig az orszagos irodahoz beérkezett nevezéseket fogadjuk el. (PSZ
Orszagos Iroda, 1068 Bp., Varosligeti fasor 10. Tel./fax: 322-2249, e-mail: psz@enternet.hu.) A beérkezett
nevezések szamatol fiigg a lebonyolitas modja, melyrdl levélben tajékoztatjuk a résztvevoket.

A sportnapok helyi fészervezdje Udvardy Béla, a PSZ Fejér megyei titkara (T: 06/70/510-9316).

Nevezési feltételek: Oktato-neveld munkaban vald részvétel. Megyénként, illetve a fovarosbol 1-1 csapat nevezhet.
Amennyiben egy térségbdl (megye, megyeszékhely) tobb csapat jelentkezik, megyei selejtezén kell eldonteni az
orszagos bajnoksagban valo részvétel jogat. Nevezni csak érvényes pedagogusigazolvannyal vagy PSZ-tagkartyaval
lehet, amelyeket regisztraciokor ellendrziink. Egy-egy versenyzd tobb sportagban is indulhat. A versenyzok

A sportnapok szervezését, a rendezésének feltételeit a PSZ Orszagos Irodaja és Mor varosi szervezete, valamint Mor
Varos Onkorményzata biztositja.

Etkezés: A PSZ-tagok szdmdra ingyenes, a szakszervezeten kiviiliek szaméra pedig 6nkéltséggel ebédet biztositunk.

Utazas: sajat szervezésben, helyi forrasbdl finanszirozva.




KI KICSODA A PSZ ORSZAGOS VEZETOSEGEBEN

Szakszervezetiink Elnckségének tagjait mar korabban bemutattuk. Hagyomadnyainkat folytatva, a Pedagégusok Lapja altal nyujtott lehetdsége-
ket kihasznalva egy-egy riport keretében a PSZ orszagos bizottsagainak, tagozatainak elnokeit és regionalis vezetdit vessziik sorra ujabb soro-
zatunkban. Ezittal Szab6 Zoltant szolaltatjuk meg, aki 1935. oktober 31-én sziiletett Tiszavarkonyban. Miiszaki tandri kézépiskolai diploma-
jat.1968 - ban szerezte meg, 1958 ota tagja szakszervezetiinknek. Nyugdijazasa elott a debreceni Erdey — Griz — Tibor Vegyipari és Kornye-
zetvédelmi Szakkozépiskolaban tanitott. 1963 ota PSZ tisztségviseld. Hosszu ideig tevékenykedett alapszervezeti titkarként, a PSZ Debrecen va-
rosi-korzeti szervezet intézébizottsaganak tagjakent. 2003 ota a PSZ Orszdgos Nyugdijasvalasztmanyanak elndke, s egyuttal1998-tol a Deb-
recen varosi-korzeti Nyugdijastagozat vezetdje is. Aktivan részt vesz az orszdgos vezet6ség munkdjaban. Mdrcius 15-i nemzeti iinnepiink al-
kalmabol kapta meg a Magyar Koztarsasagi Bronz Erdemkereszt kitiintetést, amelyhez eziiton gratuldlunk.

— A sziiléi haz, az iskola tébbnyire meghatarozzak palydnkat, éle-
tiinket. Milyen utravalot kapott sziileitol, iskolaitol, tanaraitol, mi-
lyen élmények, milyen hatasok jatszottak szerepet abban, hogy a
pedagogus, az oktatas érdekeiért kovetkezetesen kiallo szakszervezeti
vezet6 lett?

—  FEdesapam — Szab6 Zoltan — 1934-ben kezdte tanitéi paly4jat a
korostarcsai tanydkon (ma Csardaszallas, Békés megye). 1948-ban a
debreceni reformétus Fiivészkerti Altalanos Iskoldba kapott kinevezést,
igy csaladunk Debrecenbe koltozott. Késbb a Kossuth Gyakorld Altala-
nos Iskola matematika-fizika szakos vezet6tanaraként ment nyugdijba.

Iskolaimra térve, 1946-ban az &todik osztalyt a debreceni ref.
gimnaziumban kezdtem, és apai nagyapaméknal laktam, aki csizmadia-
mester volt. Kozépiskolai tanulmanyaimat a Vegyipari Technikumban
fejeztem be 1954-ben. Egyetemi tanulmanyokat ,,helyhiany” miatt nem
tudtam folytatni.

A technikusi oklevéllel egyiitt munkahelyet is kaptam a budapesti
Porcelan és Fayence Gyarban. Itt technikusként dolgoztam. 1955-ben
vonultam be katonanak az aknakutatd egységhez, akkor még nem tudtam,
hogy 27 honapra. 1956. oktober 20-an a honvédelmi minisztertdl a Haza
Szolgalataért bronz fokozata kitiintetést kaptam mint honvéd.

1957 szeptemberében a Vegyipari Technikum vezetése — volt
osztalyfonokom javaslatdra — meghivott technikustanarnak, mely meg-
tiszteld felkérésnek leszerelésem utan 1958. aprilis 16-an tudtam eleget
tenni. Inditékom, hogy édesapam pedagogusi tevékenységérdl, annak
szépségeirdl, nehézségeirdl, a tanulok szeretetérél sokat beszélt négy
fianak. Késébb harman keriiltiink az oktatasba. (DOTE, tanitoképzo
foiskola, kozépiskola).

Beilleszkedésem volt iskolam munkajaba viszonylag konnyen és jol
ment. Egykori tanaraim szeretettel fogadtak, s minden szakmai és emberi
segitséget megadtak. A szakmai munkan kiviil — melyet végig elso helyre
tettem — foglalkoztam a tanulok szabadidds tevékenységének szervezé-
sével is. 1992-ben gyakorlati oktatdsvezetonek neveztek ki, majd gya-
korlati oktatasvezet6-helyettesként és osztalyfonokként mentem nyug-
dijba 1996-ban.

Tanaraim, immar kollegaim 1963-ban ugy gondoltak addigi szakmai
¢és a kozosségért végzett munkam alapjan, hogy el tudom latni abban az
idében sem kénnyt érdekképviseletiiket. Tiz évig voltam az iskola SZB-
titkara, s lettem elkotelezett hive a szakszervezeti munkanak.

1964-ben megndsiiltem, feleségem kertésztechnikus. Két gyerme-
kiink sziiletett: Péter és Gabriella. Péter mémoktanar, fotografus, Gabri-
ella miivelddésszervezd. A csalad biztositotta és biztositja a nyugodt
hatteret munkamhoz. Koszonet érte.

Aktiv és nyugdijas koromban szamos kitiintetés birtokosa lettem,
tobbek kozott 1974-ben a Nehézipar Kivalé Dolgozoja elismerést kap-
tam (iskolam fenntartdja a Nehézipari Minisztérium volt); 1976-t61 nap-
jainkig tagja 1évén a PSZ Debrecen Varosi és Korzeti Bizottsdganak,
1983-ban a Minisztertanacs Kivalo Munkaért kitiintetd jelvényt, 1988-
ban a SZOT elndksége Szakszervezeti Munkaért kitiintetd jelvény arany
fokozatat adomanyozta, 1966-ban ,,az oktaté-neveld munka teriiletén
éveken keresztiil kiemelkedd, maradando, értékteremto tevékenységet
folytatd, kimagaslo oktato-nevelé munka és az oktatdo-nevelé munkahoz
kapcsolodo, azt segitd tevékenység elismeréseként, Debrecen Varos
Kivalo Pedagogusa Kkitiintetd dijban” részesiiltem; 2004-ben a PSZ
elndksége a hosszu évekig tartd és eredményes munkaért E6tvos Jozsef
Emlékérem vas fokozataval tisztelt meg. Munkdm ¢és tevékenységem
kozpontjaban a gyerekekért érzett felelosség €s szeretet, a munkatarsaim
jobb kdzérzetéért adta-adja a motivaciot az idot és faradsagot nem ismerd
szép munkahoz.

— A szakszervezeti munka sajatos teriilete a nyugdijasok érde-
keinek képviselete, tevékenységiil szervezése. Milyen médon lehet e
réteg orszagos és helyi érdekvédelmét eredményessé tenni,
nyugdijasszervezeteink miikodését hatékonyan segiteni? Orszagos
valasztmanyunk széles kori egyiittmiikodést alakitott ki mas szerve-
zetekkel is. Melyek a tapasztalatok e téren?

—  Orszagunk lakossaganak kb. 30 %-a, t6bb mint 3 milli6 ember
nyugdijas, akikért sokat kell tenni azért, hogy életkoriilményeik megfe-
leléek legyenek. Ezért is 6rom a kozoktatasbol nyugdijba mentek és
mendk szamara, hogy a PSZ Alapszabalya is tartalmazza a nyugdijasok-
kal vald tor6dést, nyugdijastagozat miikodtetését. Ez a tény nagy feladat
elé allitja az orszagos és helyi PSZ-szervezeteket és nyugdijastagozatokat.
Az Orszagos Nyugdijasvalasztmany Osszetétele (megyék és megyei jogl
varosok képvisel6i) egy-két helyet kivéve megfelel az orszagos szerve-
zettségnek. Jelenleg évente harom alkalommal hivjuk &ssze valasztma-
nyi iiléstinket. A PSZ elndksége nagy figyelemmel kiséri munkankat.
Uléseinken tijékoztatnak benniinket a PSZ érdekvédelmi tevékenységé-
1ol, a nyugdijasokat is érinté problémakrol. A valasztmany intézébizott-
saga havi rendszerességgel iilésezik, s hatarozza meg a valasztmany
feladatait, tajékozodik a PSZ munkéjarol, eredményeir6l. E mellett ha-
vonta rendszeresen irasos anyagot allitunk Ossze az aktualis kérdésekrdl,
feladatokrol, és kiildjiik tagjainknak.

Erdekérvényesitd tevékenységiink kozpontjaban nyugdijasaink
¢lethelyzetének, kozérzetének jobba tétele all. Nyugdijas vezetSink
sokat tesznek azért, hogy ez be is kovetkezzék. Jo kapcsolatokat épitenek
ki a helyi dnkormanyzatokkal (kisebb telepiiléseken konnyebb, mint nagy
vérosokban). fgy szamos véarosban és kozségben segitik az idSsbarat
6nkormanyzatok munkajat, és az 6nkormanyzatok is szivesen vesznek
részt a pedagdgusnapi, karacsonyi tinnepségek szervezésében, anyagi
tdmogatasaban. Sokat tesznek a szocidlisan raszorult idds, elesett kollé-
géink problémdainak megoldasaban.

Célkitlizéseink megvalodsitasa csak mas nyugdijasszervezetekkel valo
széleskorti Osszefogassal érhetd el. Nyugdijastagozatunk tagszervezete a
Nyugdijasok Orszagos Képviseletének, a Nyugdijasok Orszagos Szovet-
ségének, a SZEF Nyugdijasvalasztmanyanak. Egyiittmiikodési megalla-
podast kétottiink a nyugdijasklubokat tomoritd ,,Eletet az Eveknek” Szovet-
séggel. Részt vesziink az MSZOSZ Nyugdijasszvetség munkajaban is.

Erdekérvényesitd feladataink megoldését a fenti szervezetekkel valo
szoros munkakapcsolataink révén tudjuk biztositani. E téren jo
tapasztalaink vannak. Sok olyan probléma megoldasa megtortént, mely-
hez javaslatainkkal, tapasztalatunkkal hozzajarultunk. Ilyenek pl. a mél-
tanyossagi nyugdij visszaallitasa, 6zvegyi nyugdijak rendezése, 13. havi
nyugdij bevezetése stb.

A helyi nyugdijastagozataink, klubjaink a megyei és varosi, kdzségi
nyugdijasszervezetekkel szorosan egyiittmiikddve szervezik programjai-
kat és valdsitjak meg azokat.

Tapasztalatainkbol. Az orszagos és helyi nyugdijasszervezetek drom-
mel fogadjak jvaslatainkat, melyek a nyugdijasok életmindségének javi-
tasat segitik el6. A megoldasok hosszabb id6 elteltével valosulnak meg.
A megvaldsitashoz sok tiirelem és kovetkezetesség sziikséges.

Részt vesznek klubjaink a kiilonb6z6 kulturalis szemléken, KI-MIT-
TUD-okon, ezzel is apolva a nyugdijasok k6zoti barati ktédéseket.

Ahhoz, hogy a nyugdijasszervezetekkel kialakult jo kapcsolatunk
tovabbra is fennmaradjon, a PSZ orszagos vezetésétol — a lehetdségekhez
képest — mind erkdlesileg (elismerések), mind anyagilag mindent
megkap a nyugdijastagozat.

Elviink: ,,Egyediil nem megy”, csak széleskorli egyiittmiikddéssel
valosithatjuk meg nyugdijasaink érdekképviseletét.



Ezzel a cimmel a sajtéorgdnumokban tallézva a veliink vagy rélunk késziilt trasokbol kozliink dsszedllitdst. Igy egyrészt egy csokorba gyiijtve dttekintést kaphatunk
arrol, hogy milyen informdaciok jutottak el gondjainkrol, eredményeinkrol a tarsadalomhoz, masrészt azt is lathatjuk, melyek azok a lényeges problémdk, torekvések,

amelyek még nem vagy nem kellé modon valtak ismertté. Egyszerre célunk tehat a tajékoztatds és tdjékozodds.

NEPSZAVA
(2006.111. 17.)
A pedagégusok ma jobban élnek

A Pedagogusok Szakszervezete (PSZ) a kozoktatasban
dolgozok jelentds részét tomoritd legnagyobb létszami
érdekvédelmi szervezetként elitéli a valasztasi kampanyban
egyre inkabb kiélezddo ellenségeskedést, hangos acsarko-
dast, gytiloletkeltést — all a PSZ tegnapi allasfoglalasaban.
Varga Ldszlo, a szervezet elndke elmondta, a ,,Fogjunk
kezet egyméssal!” cimii dokumentumot eljuttatjdk a
parlamenti partoknak is. Az elndk ismertette a PSZ véle-
ményét, amely szerint az intenziv, kiegyensulyozott
fejlodéshez  kozmegegyezés, hosszii tava  tarsadalmi
megallapodas kell, amelyet a kormény, a partok, a munka-
adoi szervezetek és a szakszervezetek kotnek és kormany-
zati ciklusokon &t megtartanak. (...)

A PSZ a négy parlamenti partnak a Pedagdgusok
Lapjaval kozosen eljuttatta a pedagogustarsadalmat
leginkabb érintd kérdéseket, lapzartaig azonban csak az
MSZP, az SZDSZ és az MDF kiildte el a vélaszait. A
Fidesz azt mondta, valaszukat a kongresszusukat kovetden,
a program elfogadésa utan kaphatja meg a szakszervezet.

Szlanko Erzsébet, a PSZ alelnoke jelezte: mind a
harom valaszadd part kozoktatas-politikai koncepciodjaban
talaltak olyan pontokat, amelyeket a szakszervezet is
tamogat. (...)

Arok Antal, a PSZ alelnoke tgy véli, a pedagdgusok
tobbsége ma jobban €él, mint 2002 elétt. A pedagoguskere-
setek realértéke az el6z6 kormanyzati ciklusban ugyanis
csak mintegy husz szazalékkal, mig 2002-t6] mostanaig
Gtven szazalékkal emelkedett.

NEPSZABADSAG
(2006.111. 17.)
PSZ: a pedagogusok ma jobban élnek

A pedagogusok ma jobban élnek, mint 2002 elott — deriilt ki a
Pedagdgusok Szakszervezete altal Osszedllitott tablazatbol.
Arok Antal, a szervezet alelndke kozolte: a polgari és a jelen-
legi kormanyzati ciklus idészakat hasonlitottak Gssze, s e
szerint ,,a pedagoguskeresetek redlértéke az el6zo ciklusban
mintegy 20 szazalékkal, 2002-t6] napjainkig, a 2004. évi
minusz érték ellenére tobb mint 50 szdzalékkal novekedett”.
(2006.1V.7.)
Miért tiintettiink?
(Arok Antal e szimban megjelent ir4sabol)

(...) Sokan nem értik, hogy a magyar és a kelet-kdzép-
eurdpai szakszervezetek miért meneteltek egyiitt nyugati
harcostarsaikkal, hiszen — mondjak — ezzel el6segitették a
protekcionista megkozelités felé hajlo francia, német,
osztrak allaspont gyGzelmét. Akik igy vélekednek, nem
akarjak megérteni, hogy az egységesiilé eurdpai szakszer-
vezeti mozgalom nem az irdnyelvek alapveté célja (a
szolgaltatasok szabad aramlasa) ellen, hanem a munkaval-
lalok jogainak megnyirbalasa ellen emelte fel szavat.
Tovabba azért, hogy a kozérdekii szolgaltatdsokra, igy az
oktatasra se terjedjen ki a mindent a kereskedelmi haszon
elvének alarendel liberalis szemlélet. Szerintiink a gazda-
sagi ¢s technikai fejlédésnek egyiitt kell jarnia a magasabb
bérekkel, a fejlettebb szocidlis biztonsaggal és fogyaszto-
védelemmel. Az eredeti javaslat elfogadasa viszont ezzel

E_pe’ en ellentétes folzamatot inditott volna el.

MAGYAR NEMZET
(2006.111. 17.)
Szocialista érdekvédelem
A Pedagogusok Szakszervezete beszallt a kampdnyba

A pedagégusok is beszalltak a kampanyba. A tagjai
kozott Népszabadsag-elofizetést kisorsolé Pedagogusok
Szakszervezete — amelynek korabbi vezetéje fotitkari
megbizatasaval egy idében az MSZP orszaggyiilési
képviseldje volt — szamitisokkal igyekezett cafolni a

Fidesz kampanyszlogenjét. Szerintiik a tanirok jobban
€élnek, mint négy éve.

Ma jobban ¢l a pedagdgustarsadalom, mint 2002 elétt
— jelentette ki egy tablizatra hivatkozva Arok Antal, a
Pedagogusok Szakszervezetének (PSZ) alelnoke. Arok
szerint a polgari és a jelenlegi kormanyzati ciklus idészakat
Osszehasonlitd  bértablazatbol jol latszik, hogy mig a
pedagoguskeresetek redlértéke az el6z6 kormanyzati
ciklusban mintegy 20 szazalékkal novekedett, addig a
Medgyessy-Gyurcsany-kormany alatt ez tobb mint 50
szazalék volt. Hozzatette: a jelenlegi kabinet mérlege
annak ellenére is jobb, hogy 2004-ben a tanarok nem
kaptak meg a 13. havi fizetésiiket. (...)

KOZNEVELES
(2006.1v.7.)
A szakszervezet kérdez, a partok vélaszolnak

Marcius 16-an a Pedagogusok Szakszervezete székhaza-
ban sajtotajékoztaton ismertették azokat a valaszokat,
amelyeket a parlamenti partok a szakszervezet és a Peda-
gogusok Lapja szerkesztosége altal feltett kérdésekre adtak.
Miként Arok Antaltél, a Pedagogusok Szakszervezete
alelnokétl megtudtuk, a partokhoz intézett ot kérdés a
kormanyzatnak a tarsadalmi szervezetekkel, koztik a
szakszervezetekkel vald egyiittmiikodésével, a kozoktatas
intézmények finanszirozasaval, a kozoktatds zavartalan
mikodéséhez, fejlesztéséhez sziikséges kiadasokkal, az
élet- és munkakoriilmények javitasaval, a pedagoguspalya
presztizsének novelésével, illetve a tartalmi és a strukturalis
teenddkkel volt kapcsolatos. (...)

DELMAGYARORSZAG (Szeged)
(2006. 111. 23.)
Szereptévesztés vagy félreértés?
(drok Antal e szamban megjelent irasabol)

A lap marcius 10-i szamaban Szereptévesztésben a Peda-
gogusok Szakszervezete cimmel Laczi Rita irasa az MSZP
fegyverhordozojanak mindsiti a legnagyobb létszami hazai
szakszervezetet. Az ok pedig az, hogy a kollégané a PSZ
tagjaként marcius honapban ingyen kaphatta volna meg a
Népszabadsag cimil kozéleti napilapot, amelyet 6 gyakor-
latilag szocialista partlapnak tart. Pedig ha figyelemmel
kisérné az Gjsagban megjelenteket, szép szammal talal-
hatna benne jobboldali politikusok irasait is. (Pokorni
Zoltan, Bod Péter Akos, Debreczeni Jozsef stb.) No de
nem ez a probléma, hanem a szakszervezet szerepvallalasa.
Csakhogy nincs masrol szo, mint kiterjedt szolgaltatasi
rendszeriinkben szervezett akciordl, amely nyilvanvaldan
kiadoi marketingcélokat is szolgal. Ennek nyoman otezer
PSZ-tag egy honapon at ,ingyenes elofizetoje” volt a
lapnak, amit szinte mindenki 6rommel vett. Volt is, lesz is
hasonlo akcié nemcsak a Népszabadsaggal, hanem mas
lapokkal is, ha meg tudunk egyezni. Hiszen szolgaltatasi
rendszeriinkben mintegy hatvan napi- és hetilap, folydirat,
magazin rendelhetd meg kedvezményesen. Mint ahogy
bizonyos benzinkutaknal tagjaink olcsobban tankolhatnak,
vagy szamos cégnél olcsobban vasarolhatnak gépkocsit,
konyvet és més egyebet. Oszintén szolva azt nem mérle-
geljiik, hogy a ,kedvezményezok” koziil melyik a jobb-
vagy baloldali. Anndl is inkébb, mert tagjaink soraban
baloldaliak, jobboldaliak, a politikatol tavol allok, vallasos
emberek és ateistak egyarant vannak. Mi az oktatasi
agazatban dolgozok munkavallaloi érdekeinek helyi,
teriileti, orszagos ¢és europai unios képviseletére szervezzitk
mozgalmunkat. Elismerve azt is, hogy tevékenységiinknek
politikai vetiiletei is vannak, noha nem politikai, hanem
szocialis parbeszédet folytatunk. Az érdekvédelem priori-
tasa mellett fontosnak tartjuk a kozosségek épitését,
Osszefogasat éppligy, mint a tagjainknak nyujtott egyéb
szolgaltatast. Mindennek nyilvanvalo kovetkezménye,
alapvetd evidencidja, hogy a leghatarozottabban visszauta-
sitsunk minden olyan megnyilvanulast, vadaskodast, amely
tevékenységiinket partpolitikai alapon minGsiti.

FEJER MEGYEI HIRLAP
(2006.11. 22.)

Egy strasbourgi tiintetés nyoman

(Mihalyi Gyula PSZ-titkar irasabol)

A két éve zajlo vita nemcsak a képviselok és szakértok
szintjén folyt, hanem részt kivantak maguknak a dontésho-
zatal elokészitésébdl a leginkabb érintettek, a munkavalla-
1ok, pontosabban az érdekképviseletiiket ellato szervezetek.
A szakszervezetek elsdsorban azért mozdultak meg, mert
az eredeti, a szolgaltatasok szabad aramlasat korlatozasok
nélkiil lehetévé tevé dokumentumtervezet tobb olyan
eldirast, ajanlast is tartalmazott, amelyekkel nem értettek
egyet.

A legnagyobb szabasu tiintetésre az Eurdpai Parla-
ment dontéshozatala el6tt két nappal, februar 14-én keriilt
sor Strasbourgban, a parlament székhelyén. Az Europai
Szakszervezeti Szovetség (ETUC) felhivasahoz vala-
mennyi tagorszag csatlakozott, és harminc-negyvenezren
vettek 1észt ezen a nagyszabasu nemzetkdzi demonstra-
cion. Magyarorszagrol 150-en vettek részt a tiintetésen.
A Szakszervezetek Egyiittmiikodési Foruma (SZEF)
tagszervezeteivel egyiitt a Pedagogusok Szakszervezete
is képviseltette magat (44 fovel). Az utobbi szervezet
kiildottségeének tagjaként jomagam is részese lehettem a
megmozdulasnak. Orsmmel hallottuk, hogy szamunkra
kedvez6 modon jelentds atalakulason megy keresztill az
EU szolgaltatdsi piacanak felszabaditasara hivatott
iranyelvcsomag. Pozitiv eredménynek tekinthetjiik, hogy
az iranyelv nem érinti a munkahoz valo jogot és szamos
mas munkajogi kérdést, igy példaul a kollektiv szerzodé-
seket sem. Szakszervezetiinknek azon elvarasa is meg-
valosult, hogy az iranyelv nem terjed ki olyan alapvetd
szolgaltatasokra, mint példaul az oktatds és az egészség-
iigy. Sokak megnyugvasara ez a véltozat leszamol a
szarmazasi orszag elvével, vagyis a vallalkozasok annak
a tagorszagnak a rendelkezéseit lesznek kénytelenek
betartani (pl. a bérezés tekintetében is), ahol szolgaltat-
nak, nem pedig azokat, amelyek a székhelyiikon érvé-
nyesek. Az elsd olvasatban, nagy tobbséggel elfogadott
szoveg persze még nem az utolso szo ebben az ligyben,
hiszen az iranyelv még visszakeriil az Europai Bizottsag-

hoz, ma]'d a tagéllamokhoz.
24 ORA (Komarom-Esztergom megye)
(2006.11. 23.)
A Bicsii-szimfénia példaja a kozgyiilésen

Szabo  Gdborné, a Pedagogusok Szakszervezetének
megyei titkara szerint a kozoktatds tartalmi és pénziigyi
kérdéseiben hatarozok szemléletén is valtoztatni kellene, s
ezt el is mondta a megyei kozgytilés legutobbi tanacskoza-
san. Allitasat a kovetkez6 anekdotaval bizonyitotta.

Eszerint egy menedzser nem tudott elmenni a
hangversenyre, ahol a zenekar Haydn Biicsii-szimfonijat
adta el6, ezért tiszteletjegyét a fejlesztési osztaly vezetdjé-
nek tovabbitotta. Masnap a kovetkezd jelentést olvasta a
biirokratatol:

- A négy oboasnak huzamosabb ideig nem
volt semmi dolga, ezért létszamuk csokkenthetd. Negy-
ven hegediis mindvégig azonos kottabol jatszott, ami
munkaerd-pazarlas, 1étszamuk drasztikusan csokken-
tendS. Semmi értelme annak, hogy a kiirtok megismétel-
jék azt a dallamot, amit a vondsok mar elGadtak. Ha
Haydn mindezt figyelembe vette volna, valésziniileg be

Nos, a jelentésird nézGpontja félelmetesen hasonlit a
mindent csak gazdasagi szempontbol vizsgalokéhoz.
Ezért kérte Szabo Gaborné a megyei kozgytilés tagjaitol,
hogy legalabb az oktatast érinté kérdésekben jusson
esziikbe az, amit elmondott.

Kar, hogy tobben egymassal beszélgettek kozben.
Szerencsére az elndk figyelt, s zarszavaban megjegyezte,
hogy 6 is ismeri ezt a torténetet.





